
 

 
¦.«.ந.க எÙ.NUHM/�2/393 /2018 

 
�ßமான எÙ.222/2019                    நாã:04-04-2019 

 
ெபா«¦காதாரÚ«ைற- ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÝ - ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 

ெசயàபØ© வ±Ý நகßÜ®ற ச¯தாய நல  ைமயÕக´Ô¤  ேதைவயான   8 ெபா«¦காதார 
ேமலாளßகã  (Public Health Managers)   ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 02.05.2018 ¯தà 01.04.2019 

வைர�à ப�ேனா± மாத காலÚ�ä¤ ப~யßமÚத M/s. Vardhan Infraastructure  
�²வனÚ�ä¤ ப~யாைண வழÕகÜபØட«- இÛத ப~யாைண�ைன 02.04.2019 ¯தà 

20.06.2019  ேம³Ý 79 நாØக´Ô¤  ப~ �Ø}Ü® ெசÞய அ­ம�. 
   

  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற�à  ேதzய நகßÜ®ற 
¦காதாரÚ�Øட வ�காØ©தàக�åப}, ஆைணயß அவßக�å 25.04.2018 நா�Øட 
ஆைண�åப} நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான   8 ெபா«¦காதார 
ேமலாளßகã  (Public Health Managers), M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�å 
ÂலÝ  ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 02.05.2018 ¯தà ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤  
ப~யமßÚதÜபØ© ப~Ôகாலமான« 01.04.2019  à ¯}வைடxåற«. 
M/s.Vardhan Infraastructure  (Period 02.05.2018 to 01.04.2019)  
Sl
. 
N
o 

Category 
of Staff 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13%

) 

ESI           
(4.75 
%)(Rs) 

Servic
e 

Charg
e 

GST 
(18%) 

(1+2+3+
4) 

Total 
(1+2+3+4

+5) 

Require
d Staff 

Total  11 
months            

Rs (6x7x11) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Public 

Health 
Manager 

40000 NA NA 6510 8371.80 54881.80 8 4829598.40 

தäேபா« நாடா´மåற ேதßதà அ��ÔகÜபØட  �ைல�à அ©Úத ஒÜபÝ  ேகா� 
இ²� ெசÞ°Ý வைர�à, ம±Ú«வ ப~கã பா�ÔகாவÙணÝ ெதாடßÛ« ேமäெகாãள 
ேவÙ}°ãள«. ஒÜபÛத ��க�åப} ஒÜபÛதÚ�ைன ேம³Ý 25% �Ø}Ü® ெசÞயலாÝ. 
எனேவ,  ேமäகÙட 8 ெபா«¦காதார ேமலாளßகã  (Public Health Managers) 
ப~யமßÚ«Ý ப~யாைண�ைன M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�ä¤   
02.04.2019 ¯தà 20.06.2019 வைர�à 79 நாØக´Ô¤  ப~  �Ø}Ü® ெசÞய 
உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. 
Sl. 
No 

Name of the 
Contractor 

Contract 
Period 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13%) 

ESI           
(4.75 

%) 
(Rs) 

Servi
ce 

Char
ge 

GST 
(18%) 
(1+2+
3+4) 

Total 
(1+2+
3+4+5

) 

Requ
ired 
Num
ber 
of 

Staff 

Total              
Rs             

(78 Days) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 M/s.Vardhan 

Infraastructure 
03.04.2019 to 
20.06.2019  
(79 Days) 

40000 NA NA 6510 8372 54882 8 11,33,048 

     ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚதÜப©Ý 
ப~யாள±Ô¤ ஒÜபÛததா�å �ßவாக கØடணமான« அ�கபØசமாக Ä.500/- மØ©ேம 
ேதzய நகßÜ®ற ¦காதார �ØடÚ�à அ­ம�ÔகÜபØ©ãள«. Ä.500/-Ô¤ ·©தலாக 
வழÕகÜப©Ý �ßவாக கØடணÝ  மä²Ý GST மாநகராØz ���à ேமäெகாãள ஆைணயß 
அவßக�å 25.04.2018 நா�Øட அ­ம� ெபறபØ©ãள«.   
Rate provided by NUHM 
Sl
. 
N
o 

Name of 
the Post 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EP
F 

(13
%) 

ESI           
(4.75 
%)(Rs

) 

Servic
e 

Charg
e 

GST 
(18%) 

(1+2+3+4
) 

Total 
(1+2+3+

4+5) 

Require
d 

Number 
of Staff 

Total              
Rs             
(79 

Days) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Public 
Health 
Managers 

40000 NA NA 500 7290 47790 8 986632 
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Difference amount 
 

Tender Rate: M/s. Varadhan 
Infrastructure     

Rs. 11,33,048/- 

NUHM  rate Rs. 9,86,632/- 
 Rs.1,46,416 /- 

 
எனேவ,  

1. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற�à  ேதzய நகßÜ®ற 
¦காதாரÚ�ØடÚ�à நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான               
8 ெபா«¦காதார ேமலாளßகã  (Public Health Managers), ஒÜபÛத 
அ}Üபைட�à ப�ெனா± மாத  காலÚ�ä¤ M/s.Vardhan Infraastructure 
�²வனÚ�å ÂலÝ  02.05.2018 ¯தà ப~யமßÚதÜபØ© ப~Ôகாலமான« 
01.04.2019à ¯}வைட°Ý  �ைல�à M/s.Vardhan Infraastructure 
�²வனÚ�ä¤ 02.04.2019 ¯தà 20.06.2019 வைர�à 79 நாØக´Ô¤  
ப~ �Ø}Ü® ெசÞ« ப~யாைண வழÕக¶Ý, 

2. இதäகான ெமாÚத ெசல�னÝ Ä. 11,33,048/- (ÄபாÞ  ப�ெனா± லØசÚ« 
¯ÜபÚ� Âåறா�ரÚ« நாäபÚ� எØ© மØ©Ý) ேமäெகாãள �ßவாக 
அ­ம�Ô¤Ý, 

3. ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜப�ÔகÜபØட Ä. 9,86,632/- (ÄபாÞ  
ஒåப« லØசÚ« எÙபÚ� ஆறா�ரÚ« அ²¿ä� ¯ÜபÚ� இரÙ© மØ©Ý) 
ெசல�னÚ�ைன ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à Human Resources- 
Salary for Public Health Managers Ôெகன வழÕகÜபØட ெதாைக�à  (FMR 
code P.4.1.9.2   ) ேமäெகாãள¶Ý,  

4. ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜப�ÔகÜபØடெதாைக�ைன �ட 
·©தலாக ேதைவÜப©Ý ெதாைக Ä.1,46,416/-ஐ (ÄபாÞ ஒ± லØசÚ« 
நாäபÚ� ஆறா�ரÚ« நாÀä� ப�னா² மØ©Ý) மாநகராØz ���à ��¶ 
¤��© 30-35-01  கணÔ¤ ¤��© 210-10-06-05 எåற தைலÜ�å �â 
ேமäெகாã¶Ý,  

 ேமäகÙட 1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 01.04.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                   

 
“1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� 

��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

******* 
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�ßமான எÙ.223/2019                    நாã:04-04-2019 

 
ெபா«¦காதாரÚ«ைற- ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÝ - ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 

ெசயàபØ© வ±Ý 12 ��ர z¦ கÙகா~Ü®  ���ä¤ (New born Stabilization Unit), 3 
மகÜேப² ம±Ú«வமைனகã, 7 நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமயÕ¤´Ô¤ 2017-2018 Ý ஆÙ}ä¤ 

ஒÜப�ÔகÜபØட�åப}   65 ெச��யßகைள(Staff Nurses) ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
02.05.2018 ¯தà 01.04.2019 வைர�à ப�ேனா± மாத காலÚ�ä¤ ப~யமÚத M/s. Monisha 

Security Agency  �²வனÚ�ä¤ ப~யாைண வழÕகÜபØட«- இÛத ப~யாைண�ைன 
02.04.2019 ¯தà 16.05.2019  ேம³Ý 45 நாØக´Ô¤  ப~ �Ø}Ü® ெசÞய  அ­ம�. 

   

  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற�à  ேதzய நகßÜ®ற 
¦காதாரÚ�Øட வ�காØ©தàக�åப}, zறÜ® அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.332/2018   
நாã.25.04.2018åப}   நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான                  
65 ெச��யßகைள(Staff Nurses), M/s. Monisha Security Agency �²வனÚ�å ÂலÝ  
ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 02.05.2018 ¯தà ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤  ப~யமßÚதÜபØ© 
ப~Ôகாலமான« 01.04.2019  à ¯}வைடxåற«. 

zறÜ® அ�கா�.மåறÚ�ßமான எÙ.918/2018, நாã.19.11.2018åப} இ�à 
ெச��யßக´Ôகான (Staff Nurses) மாத ஊ�யÝ Ä.10500/ என �ßணயÝ ெசÞயÜபØ© 
02.05.2018 ¯தà 30.11.2018 வைர�³Ý, மாத ஊ�யÝ Ä.14000/ என �ßணயÝ 
ெசÞயÜபØ© 01.12.2018 ¯தà 01.04.2019 வைர�³Ý ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள«. 
Staff Nurses 
Sl
. 
N
o 

Name of 
the 

Contract
or 

Contract 
Period 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13%) 

ESI           
(4.
75 
%)(
Rs) 

Servi
ce 

Char
ge 

GST 
(18%) 
(1+2+
3+4) 

Total 
(1+2+3
+4+5) 

Requir
ed 

Numbe
r of 
Staff 

Total              
Rs 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 M/s. 

Monisha 
Security 
Agency 

02.05.2018 
to 
30.11.2018 
( 7months) 

10500 1381 499 2150 2615 17145 65 78,00,975 

2 M/s. 
Monisha 
Security 
Agency 

01.12.2018 
to 
01.04.2019 
(4 months) 

14000 1820 665 2150 3354 21989 65 57,17,140 

          1,35,18,115 

தäேபா« நாடா´மåற ேதßதà அ��ÔகÜபட �ைல�à அ©Úத ஒÜபÝ  ேகா� 
இ²� ெசÞ°Ý வைர�à, ம±Ú«வ ப~கã பா�ÔகாவÙணÝ ெதாடßÛ« ேமäெகாãள 
ேவÙ}°ãள«. ஒÜபÛத ��க�åப} ஒÜபÛதÚ�ைன ேம³Ý 25% �Ø}Ü® ெசÞயலாÝ. 
எனேவ,  ேமäகÙட 65 ெச��யßகைள(Staff Nurses)ப~யமßÚ«Ý ப~யாைண�ைன 
M/s. Monisha Security Agency �²வனÚ�ä¤   02.04.2019 ¯தà 16.05.2019 வைர�à 
45 நாØக´Ô¤  ப~  �Ø}Ü® ெசÞய உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. 
Sl
. 
N
o 

Name of 
the 

Contract
or 

Contract 
Period 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13%) 

ESI           
(4.75 %) 

(Rs) 

Servi
ce 

Char
ge 

GST 
(18%) 
(1+2+
3+4) 

Total 
(1+2+3
+4+5) 

Require
d 

Number 
of Staff 

Total              
Rs             

(45 Days) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 M/s. 

Monisha 
Security 
Agency 

02.04.2019 
to 
16.05.2019 
(45 Days) 

14000 1820 665 2150 3354 21989 65 21,20,885 

 ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚதÜப©Ý 
ப~யாள±Ô¤ ஒÜபÛததா�å �ßவாக கØடணமான« அ�கபØசமாக Ä.500/- மØ©ேம 
ேதzய நகßÜ®ற ¦காதார �ØடÚ�à அ­ம�ÔகÜபØ©ãள«. Ä.500/-Ô¤ ·©தலாக 
வழÕகÜப©Ý �ßவாக கØடணÝ  மä²Ý GST மாநகராØz ���à ேமäெகாãள zறÜ® 
அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.332/2018   நாã.25.04.2018à அ­ம� ெபறபØ©ãள«.   
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Rate provided by NUHM 
Sl.No Name of 

the Post 
Salary 

per 
Month 
(Rs) 

EPF 
(13%) 

ESI           
(4.75 
%)(Rs) 

Service 
Charge 

GST 
(18%) 

(1+2+3+4) 

Total 
(1+2+3+4+5) 

Required 
Number 
of Staff 

Total              
Rs             

(45 Days) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Staff 

Nurses 
14000 1820 665 500 3057 20042 65 20,17,145 

 

Difference amount 
Tender Rate: M/s. M/s. Monisha Security 
Agency 

Rs. 21,20,885/- 

NUHM  rate Rs.20,17,145 /- 
Difference Rs.1,95,910 /- 

எனேவ,  
1. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற�à  ேதzய நகßÜ®ற 

¦காதாரÚ�ØடÚ�à நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான             
65 ெச��யßகைள(Staff Nurses), ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப�ெனா± மாத  
காலÚ�ä¤ M/s.Monisha Security Agency �²வனÚ�å ÂலÝ  02.05.2018 
¯தà ப~யமßÚதÜபØ© ப~Ôகாலமான« 01.04.2019à ¯}வைட°Ý  
�ைல�à       M/s. Monisha Security Agency �²வனÚ�ä¤ 02.04.2019 
¯தà 16.05.2019 வைர�à 45 நாØக´Ô¤  ப~ �Ø}Ü® ெசÞ« 
ப~யாைண வழÕக    அ­ம�Ô¤Ý, 

2. இதäகான ெமாÚத ெசல�னÝ Ä. 21,20,885/- (ÄபாÞ  இ±பÚ� ஒ± 
லØசÚ« இ±பதா�ரÚ« எÙ½ä� எÙபÚ� ஐÛ« மØ©Ý) ேமäெகாãள 
�ßவாக அ­ம�Ô¤Ý, 

3. ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜப�ÔகÜபØட Ä.19,33,100/- (ÄபாÞ  
பÚெதாåப« லØசÚ« ¯ÜபÚ� Âåறா�ரÚ« ¿² மØ©Ý) ெசல�னÚ�ைன 
ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à Human Resources- Salary for Staff 
Nurses Ôெகன வழÕகÜபØட ெதாைக�à  (FMR code P4.1.2.2, P.4.1.2.3, 
P.7.1) å �â  ேமäெகாãள¶Ý,  

4. ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜப�ÔகÜபØடெதாைக�ைன �ட 
·©தலாக ேதைவÜப©Ý ெதாைக Ä.1,87,785/-ஐ (ÄபாÞ ஒ± லØசÚ« 
எÙபÚ� ஏழா�ரÚ« எµ¿ä� எÙபÚ� ஐÛ« மØ©Ý) மாநகராØz ���à 
��¶ ¤��©  30-35-01  கணÔ¤ ¤��© 210-10-06-05 எåற தைலÜ�å 
�â ேமäெகாãள¶Ý,  

 ேமäகÙட 1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 01.04.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                   

 
“1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� 

��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
 
  



 

 
¦.«.ந.க எÙ.NUHM/�2/396/2018 

 
�ßமான எÙ.224/2019                    நாã:04-04-2019 

 
ெபா«¦காதாரÚ«ைற- ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÝ - ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 

ெசயàபØ© வ±Ý நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤  ேதைவயான 65 ம±Ûதா´னßகã 
(Pharmacists) ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 03.05.2018 ¯தà 02.04.2019 வைர�à ப�ேனா± மாத 

காலÚ�ä¤ ப~யமÚத M/s. Vardhan Infraastructure  �²வனÚ�ä¤ ப~யாைண 
வழÕகÜபØட«- இÛத ப~யாைண�ைன 03.04.2019 ¯தà 20.06.2019  ேம³Ý                                 

78 நாØக´Ô¤  ப~ �Ø}Ü® ெசÞய அ­ம�.  

   
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற�à  ேதzய நகßÜ®ற 
¦காதாரÚ�Øட வ�காØ©தàக�åப}, zறÜ® அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.330/2018   
நாã.25.04.2018åப}   நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான 65 
ம±Ûதா´னßகã (Pharmacists), M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�å ÂலÝ  
ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 03.05.2018 ¯தà ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤  ப~யமßÚதÜபØ© 
ப~Ôகாலமான« 02.04.2019  à ¯}வைடxåற«. 
M/s.Vardhan Infraastructure  (Period 03.05.2018 to 02.04.2019)  

Sl. 
N
o 

Category of 
Staff 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13.15%)

(Rs) 

ESI           
(4.7
5 %) 
(Rs) 

Servic
e 

Charg
e 

GST 
(18%) 

(1+2+3+4
) (Rs) 

Total 
(1+2+3+4

+5)  
(Rs) 

Requir
ed 

Numbe
r of 
Staff 

Total  11 
months            

Rs (6x7x11) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Pharmacist 12000 1578 570 1900 2888.64 18936.64 65 13539697.60 
 Total        13539697.60 

 தäேபா« நாடா´மåற ேதßதà அ��ÔகÜபØட �ைல�à அ©Úத ஒÜபÝ  ேகா� 
இ²� ெசÞ°Ý வைர�à, ம±Ú«வ ப~கã பா�ÔகாவÙணÝ ெதாடßÛ« ேமäெகாãள 
ேவÙ}°ãள«. ஒÜபÛத ��க�åப} ஒÜபÛதÚ�ைன ேம³Ý 25% �Ø}Ü® ெசÞயலாÝ. 
எனேவ,  ேமäகÙட 65 ம±Ûதா´னßகã (Pharmacists) ப~யமßÚ«Ý ப~யாைண�ைன 
M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�ä¤   03.04.2019 ¯தà 20.06.2019 வைர�à 78 
நாØக´Ô¤  ப~  �Ø}Ü® ெசÞய உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. 
 
Sl
. 
N
o 

Name of the 
Contractor 

Contract 
Period 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13%) 

ESI           
(4.
75 
%)(
Rs) 

Servi
ce 

Char
ge 

GST 
(18%) 
(1+2+
3+4) 

Total 
(1+2+3
+4+5) 

Requ
ired 
Num
ber 
of 

Staff 

Total              
Rs             

(78 Days) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 M/s.Vardhan 

Infraastruct
ure 

03.04.2019 
to 

20.06.2019 
(78 Days) 

12000 1560 570 1900 2885 18915 65 31,55,685 

 ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚதÜப©Ý 
ப~யாள±Ô¤ ஒÜபÛததார�å �ßவாக கØடணமான« அ�கபØசமாக Ä.500/- மØ©ேம 
ேதzய நகßÜ®ற ¦காதார �ØடÚ�à அ­ம�ÔகÜபØ©ãள«. Ä.500/-Ô¤ ·©தலாக 
வழÕகÜப©Ý �ßவாக கØடணÝ  மä²Ý GST மாநகராØz ���à ேமäெகாãள zறÜ® 
அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.330/2018   நாã.25.04.2018à அ­ம� ெபறÜபØ©ãள«.   
 
Rate provided by NUHM 
Sl. 
No 

Name of 
the Post 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13%) 

ESI           
(4.75 

%) 
(Rs) 

Servic
e 

Charg
e 

GST 
(18%) 

(1+2+3+4
) 

Total 
(1+2+3+4+

5) 

Required 
Number 
of Staff 

Total              
Rs             

(78 Days) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Pharmacists 12000 1560 570 500 2633 17263 65 28,80,020 



 

-2- 
¦.«.ந.க எÙ.NUHM/�2/396/2018 

 

Difference amount 

Tender Rate: M/s. Varadhan 
Infrastructure 

Rs. 31,55,685/- 

NUHM  rate Rs. 28,80,020/- 
 Rs.2,75,665 /- 

எனேவ,  
1. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற�à  ேதzய நகßÜ®ற 

¦காதாரÚ�ØடÚ�à நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான             
65 ம±Ûதா´னßகã (Pharmacists), ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப�ெனா± மாத  
காலÚ�ä¤ M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�å ÂலÝ  03.05.2018 
¯தà ப~யமßÚதÜபØ© ப~Ôகாலமான« 02.04.2019à ¯}வைட°Ý  
�ைல�à M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�ä¤ 03.04.2019 ¯தà 
20.06.2019 வைர�à 78 நாØக´Ô¤  ப~ �Ø}Ü® ெசÞ« ப~யாைண 
வழÕக    அ­ம�Ô¤Ý, 

2. இதäகான ெமாÚத ெசல�னÝ Ä.31,55,685/- (ÄபாÞ  ¯ÜபÚ� ஒ±  
லØசÚ« ஐÝபÚ� ஐÛதா�ரÚ« அ²¿ä� எÙபÚ� ஐÛ« மØ©Ý) 
ேமäெகாãள �ßவாக அ­ம�Ô¤Ý, 

3. ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜப�ÔகÜபØட Ä.28,80,020/- (ÄபாÞ  
இ±பÚ� எØ© லØசÚ« எÙபதா�ரÚ« இ±ப« மØ©Ý) ெசல�னÚ�ைன 
ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à Human Resources- Salary for 
Pharmacists Ôெகன வழÕகÜபØட ெதாைக�à  (FMR code P.4.1.7.1) 
ேமäெகாãள¶Ý,  

4. ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜப�ÔகÜபØடெதாைக�ைன �ட 
·©தலாக ேதைவÜப©Ý ெதாைக Ä.2,75,665/-ஐ (ÄபாÞ இரÙ© லØசÚ« 
எµபÚ� ஐÛதா�ரÚ« அ²¿ä� அ²பÚ� ஐÛ« மØ©Ý) மாநகராØz ���à 
��¶ ¤��© 30-35-01,  கணÔ¤ ¤��© 210-10-06-05 எåற தைலÜ�å 
�â ேமäெகாãள¶Ý,  

 ேமäகÙட 1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 01.04.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                   

 
“1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� 

��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
  



 

 
¦.«.ந.க எÙ.NUHM/�2/397/2018 

 

�ßமான எÙ.225/2019                    நாã:04-04-2019 
 

ெபா«¦காதாரÚ«ைற- ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÝ - ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 
ெசயàபØ© வ±Ý நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤  ேதைவயான 74 ஆÞவக 

ெதா�ä¬Øபனßகã (Lab Technicians) ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 03.05.2018 ¯தà 02.04.2019 
வைர�à ப�ேனா± மாத காலÚ�ä¤Ý, ேம³Ý ·©தலாக 1 ஆÞவக ெதா�ä¬Øபனß (Lab 

Technician) ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 03.08.2018  ¯தà  02.04.2019 வைர�லான 8 மாத  
காலÚ�ä¤  ப~யமÚத M/s. Vardhan Infrastructure  �²வனÚ�ä¤ ப~யாைண 

வழÕகÜபØட«- இÛத ப~யாைண�ைன 03.04.2019 ¯தà 20.06.2019  ேம³Ý 78 
நாØக´Ô¤  ப~ �Ø}Ü® ெசÞய அ­ம�.    

   
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற�à  ேதzய நகßÜ®ற 
¦காதாரÚ�Øட வ�காØ©தàக�åப}, zறÜ® அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.331/2018   
நாã.25.04.2018åப}   நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான 74 ஆÞவக 
ெதா�ä¬Øபனßகã (Lab Technicians), M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�å 
ÂலÝ  ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 03.05.2018 ¯தà ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤  
ப~யமßÚதÜபØ© ப~Ôகாலமான« 02.04.2019à ¯}வைடxåற«. 

ேதzய நகßÜ®ற ¦காதார �ØடÚ�à 2018-19 ஒ± ஆÞவக ெதா�ä¬Øபனß (Lab 
Technician) ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚத  ஒÜப�ÔகÜபØ©ãள«. 

எனேவ, «ைண ஆைணயß (¦காதாரÝ) அவßக�å 02.08.2019 நா�Øட 
ஆைண�åப} ஒ± ஆÞவக ெதா�ä¬Øபனß ப~�டÝ M/s Varadhan Infraastructure 
�²வனÚ�å ÂலÝ  03.08.2018  ¯தà  02.04.2019  வைர 8 மாத காலÚ�ä¤ 
ப~யமßÚத ஆைண ெபறÜபØ©ãள«. 

தäேபா« நாடா´மåற ேதßதà அ��ÔகÜபØட �ைல�à அ©Úத ஒÜபÝ  ேகா� 
இ²� ெசÞ°Ý வைர�à, ம±Ú«வ ப~கã பா�ÔகாவÙணÝ ெதாடßÛ« ேமäெகாãள 
ேவÙ}°ãள«. ஒÜபÛத ��க�åப} ஒÜபÛதÚ�ைன ேம³Ý 25% �Ø}Ü® ெசÞயலாÝ. 
எனேவ,  ேமäகÙட 75 ஆÞவக ெதா�ä¬Øபனßகã (Lab Technicians) ப~யமßÚ«Ý 
ப~யாைண�ைன M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�ä¤ 03.04.2019 ¯தà 
20.06.2019 வைர�à 78 நாØக´Ô¤  ப~  �Ø}Ü® ெசÞய உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. 

 
Sl
. 
N
o 

Name of the 
Contractor 

 
 

Contract 
Period 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13%) 

ESI           
(4.7

5 
%)(R
s) 

Servic
e 

Charg
e 

GST 
(18%) 
(1+2+
3+4) 

Total 
(1+2+3
+4+5) 

Requir
ed 

Numb
er of 
Staff 

Total              
Rs             

(78 Days) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 M/s.Vardhan 

Infraastruct
ure 

03.04.2019 
to 

20.06.2019 
(78 Days) 

10000 1300 475 1950 2471 16196 75 31,17,750 

  
 ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚதÜப©Ý 
ப~யாள±Ô¤ ஒÜபÛததார�å �ßவாக கØடணமான« அ�கபØசமாக Ä.500/- மØ©ேம 
ேதzய நகßÜ®ற ¦காதார �ØடÚ�à அ­ம�ÔகÜபØ©ãள«. Ä.500/-Ô¤ ·©தலாக 
வழÕகÜப©Ý �ßவாக கØடணÝ  மä²Ý GST மாநகராØz ���à ேமäெகாãள zறÜ® 
அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.331/2018   நாã.25.04.2018à அ­ம� ெபறபØ©ãள«.  
  
Rate provided by NUHM 
Sl. 
No 

Name of the 
Post 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13%) 

ESI           
(4.75 
%)(Rs) 

Service 
Charge 

GST 
(18%) 

(1+2+3+4
) 

Total 
(1+2+3+4+

5) 

Required 
Number 
of Staff 

Total              
Rs             

(78 Days) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Lab 

Technicians 
10000 1300 475 500 2210 14485 75 2788350 
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¦.«.ந.க எÙ.NUHM/�2/397/2018 

 
Difference amount 

Tender Rate: M/s. Varadhan 
Infrastructure 

Rs. 31,17,750/- 

NUHM  rate Rs. 27,88,350/- 
 Rs.3,29,400 /- 

எனேவ,  
1. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற�à  ேதzய நகßÜ®ற 

¦காதாரÚ�ØடÚ�à நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான             
74 ஆÞவக ெதா�ä¬Øபனßகã (Lab Technicians), ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
03.05.2018 ¯தà 02.04.2019 வைர�à ப�ெனா± மாத  காலÚ�ä¤Ý, ஒ± 
ஆÞவக ெதா�ä¬Øபனß (Lab Technician)  ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
03.08.2018  ¯தà 02.04.2019 வைர�லான 8 மாத  காலÚ�ä¤Ý, 
M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�å ÂலÝ ப~யமßÚதÜபØ©,  
ப~Ôகாலமான« 02.04.2019à ¯}வைட°Ý �ைல�à M/s.Vardhan 
Infraastructure �²வனÚ�ä¤ 75 ஆÞவக ெதா�ä¬Øபனßகã (Lab 
Technicians) வழÕ¤Ý ப~யாைண�ைன   03.04.2019 ¯தà 20.06.2019 
வைர�à 78 நாØக´Ô¤ ப~ �Ø}Ü® ெசÞ« வழÕக அ­ம�Ô¤Ý, 

2. இதäகான ெமாÚத ெசல�னÝ Ä.31,17,750/- (ÄபாÞ  ¯Üப« ஒ± லØசÚ« 
ப�ேனழா�ரÚ« எµ¿ä� ஐÝப« மØ©Ý) ேமäெகாãள �ßவாக 
அ­ம�Ô¤Ý, 

3. ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜப�ÔகÜபØட Ä.27,88,350/- (ÄபாÞ  
இ±பÚ� ஏµ இலØசÚ« எÙபÚ� எØடா�ரÚ« ¯åÀä� ஐÝப« மØ©Ý) 
ெசல�னÚ�ைன ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à Human Resources- 
Salary for Lab Technician Ôெகன வழÕகÜபØட ெதாைக�à  (FMR code 
P.4.1.6.1) ேமäெகாãள¶Ý,  

4. ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜப�ÔகÜபØடெதாைக�ைன �ட 
·©தலாக ேதைவÜப©Ý ெதாைக Ä.3,29,400 /-ஐ (ÄபாÞ Âå²  லØசÚ«  
இ±பÚ� ஒåபதா�ரÚ« நாÀ² மØ©Ý) மாநகராØz ���à ��¶ ¤��© 
30-35-01,  கணÔ¤ ¤��© 210-10-06-05 எåற தைலÜ�å �â 
ேமäெகாãள¶Ý,  

 ேமäகÙட 1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 01.04.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                         

 
“1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� 

��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
  



 

 
¦.«.ந.க எÙ. B2/6669/2018 

 

�ßமான எÙ.226/2019                    நாã:04-04-2019 
 

ெபா«¦காதாரÚ«ைற- மÙடலÝ11 மä²Ý 14à 100 ப©Ôைக வச�க´டå நகßÜ®ற ச¯தாய 
நல ைமயÕகã  ®�யதாக கØடÜபØ© �றÔகÜபØ©ãள«. - இÛத ச¯தாய நல ைமயÕக´Ô¤  

ேதைவயான ம±Ú«வ அ³வலßகã (MO) 10.02.2019 ¯தà 30.04.2019 வைர�à ஏäெகனேவ 
ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள M/s . Vardhan Infraastructure  �²வனÚ�å ÂலÝ 

ப~யமßÚத ஆைண ெபறÜபØ©ãள«- ேதßதà அ��ÔகÜபØட  �ைல�à ேம³Ý 01.05.2019                         
¯தà 15.06.2019 வைர�à 46 நாØக´Ô¤ ப~ �Ø}Ü® ெசÞய அ­ம�.    

  
   ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàபØ© வ±Ý  நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார 

ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான 64 ம±Ú«வ அ³வலßகã (Medical Officers) zறÜ® 
அ�கா�.மåறÚ�ßமான எÙ.329/2018   நாã.25.04.2018åப}, ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤  ப~யமßÚத �åனª  ஒÜபÝ ேகாரÜபØ© ¤ைறÛத 
ஒÜபÛதÜ®ã� அ�Ú«ãள M/s Vardhan Infraastructure �²வனÚ�ä¤ 02.06.2018 
¯தà 01.05.2019 வைர�à ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள«. 

ேம³Ý, zறÜ® அ�கா�.மåறÚ�ßமான எÙ.428/2018   நாã.07.06.2018åப},   
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàபØ© வ±Ý  நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார 
ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான 20 ·©தà ம±Ú«வ அ³வலßகã (Medical Officers) ஒÜபÛத 
அ}Üபைட�à ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤  ப~யமßÚத �åனª ஒÜபÝ ேகாரÜபØ© 
¤ைறÛத ஒÜபÛதÜ®ã� அ�Ú«ãள M/s Vardhan Infraastructure �²வனÚ�ä¤ 
11.06.2018 ¯தà 10.05.2019 வைர�à ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள«. 

அØடவைண எÙ:1 

Sl
. 
N
o 

Name of the 
Contractor 

Contract 
Period 

Salar
y per 
Mont
h (Rs) 

EPF 
(13
%) 

ESI           
(4.7

5 
%)(R
s) 

Servic
e 

Charg
e 

GST 
(18%) 

(1+2+3+
4) 

Total 
(1+2+3+4

+5) 

Requi
red 
Num
ber 
of 

Staff 

Total              
Rs. 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 M/s Vardhan 

Infraastruct
ure 

02.06.20
18 to 
01.05.20
19  
(11month
s) 

40000 0 0 6510 8371.80 54881.80 64 38636787 

2 M/s Vardhan 
Infraastruct
ure 

11.06.20
18 to 
10.05.20
19 (11 
months) 

40000 0 0 6510 8371.80 54881.80 20 12073996 

         84 50710783 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற, மÙடலÝ11 மä²Ý 14à 

100 ப©Ôைக வச�க´டå நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமயÕக´Ý (UCHC) மÙடலÝ 15à 30 
ப©Ôைக வச�க´டå நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமய¯Ý (UCHC)  ®�யதாக கØடÜபØ© 
�றÔகÜபØ©ãள«. 

ஒÜபÛத ��க�åப} ஒ± ஒÜபÚ�à ·©தலாக 25% ப~ வழÕகலாÝ. ம±Ú«வ 
அ³வலßகã ஏäெகனேவ ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள �²வனÚ�å ÂலÝ ேமäகÙட 
நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமயÕக´Ô¤ (UCHC) ேதைவயான ம±Ú«வ அ³வலßகã (MO) 
10.02.2019 ¯தà 30.04.2019 வைர�à ப~�Ø}Ü® ெசÞ« ப~யமßÚத zறÜ® 
அ�கா�.மåறÚ�ßமான எÙ.28/2019, நாã.06.02.2019à ஆைண ெபறÜபØ©                                         
M/s.Vardhan Infraastructure  �²வனÚ�ä¤  ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள«. 

    தäேபா« நாடா´மåற ேதßதà அ��ÔகÜபØட  �ைல�à அ©Úத ஒÜபÝ  ேகா� 
இ²� ெசÞ°Ý வைர�à, ம±Ú«வ ப~கã பா�ÔகாவÙணÝ ெதாடßÛ« ேமäெகாãள 
ேவÙ}°ãள«. ஒÜபÛத  ��க�åப}  ஒÜபÛதÚ�ைன  ேம³Ý  25% �Ø}Ü® ெசÞயலாÝ.  



 

-2- 
¦.«.ந.க எÙ. B2/6669/2018 

 
எனேவ, ேமäகÙட ம±Ú«வ அ³வலßகã (Medical Officers) ப~யமßÚ«Ý 
ப~யாைண�ைன M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�ä¤ 01.05.2019 ¯தà 
15.06.2019 வைர�à 46 நாØக´Ô¤  ப~  �Ø}Ü® ெசÞய உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. 

அØடவைண எÙ:2  

Medical Officers 2nd Extention for Valasaravakkam and Perungudi UCHC 

Sl.
No 

Name of 
the 

Contract
or 

Contract 
Period 

Salar
y per 
Mont
h (Rs) 

EP
F 
(1
3%
) 

ESI           
(4.
75 
%)(
Rs) 

Servic
e 

Charg
e 

GST 
(18%) 
(1+2+
3+4) 

Total 
(1+2+
3+4+5

) 

Required MO Total 
(Two 

months)             
Rs. 

Valasa
ravak
kam 

UCHC 

Perun
kudi 
UCHC 

To
ta
l 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
1 M/s . 

Vardhan 
Infraastru
cture 

01.05.19 
to 
15.06.19 

40000 0 0 6510 8372 54882 5 5 10 823230 

எனேவ,  

1. அØடவைண-2à ெத��ÔகÜபØ©ãளவா² வளசரவாÔகÝ மä²Ý 
ெப±Õ¤}�à ®�யதாக �றÔகÜபØ©ãள நகßÜ®ற ச¯தாய நல 
ைமயÕக´Ô¤ (UCHC)  ேதைவயான 10 ம±Ú«வ அ³வலßகã காைல 
மä²Ý இர¶ காலÕக�à ¦ழäz ¯ைற�à ப~யாäற, ஏäெகனேவ 
ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள  M/s. Vardhan Infraastructure �²வனÚ�å 
ÂலÝ 01.05.2019 ¯தà 15.06.2019 வைர�à 46 நாØக´Ô¤  ப~ �Ø}Ü® 
ெசÞ« ப~யாைண வழÕக¶Ý,  

2. இதäகான ெமாÚத ெசல�னÝ Ä.8,23,230/- (ÄபாÞ  எØ©  லØசÚ« 
இ±பÚ� Âåறா�ரÚ« இ±¿ä� ¯Üப« மØ©Ý) ேமäெகாãள �ßவாக 
அ­ம�Ô¤Ý, 

3. இதäகான ெசல�னÝ மாநகராØz ���à ��¶ ¤��© 30-35-01,  கணÔ¤ 
¤��© 210-10-06-05 எåற தைலÜ�å �â ேமäெகாã¶Ý, 

 ேமäகÙட 1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 01.04.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                   

 
“1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� 

��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
  



 

 
¦.«.ந.க எÙ. B2/6670/2018 

 

�ßமான எÙ.227/2019                    நாã:04-04-2019 
 

ெபா« ¦காதாரÚ«ைற  -  மÙடலÝ15à கÙணx நக�à 30 ப©Ôைக வச�க´டå 
நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமயÝ ®�யதாக கØடÜபØ© �றÔகÜபØ©ãள« – இÛத ச¯தாய 

நல ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான ம±Ú«வ அ³வலßகã (M.O) 10.02.2019 ¯தà 
30.04.2019 வைர�à ஏäகனேவ ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள M/s Vardhan 

Infraastructure �²வனÚ�å ÂலÝ ப~யமßÚத ஆைண ெபறÜபØ©ãள« – ேதßதà 
அ��ÔகÜபØட �ைல�à ேம³Ý 01.05.2019 ¯தà 15.06.2019 வைர�à 46 நாØக´Ô¤ 

ப~�Ø}Ü® ெசÞய அ­ம�.   
  

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàபØ© வ±Ý  நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார 
ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான 64 ம±Ú«வ அ³வலßகã (Medical Officers) zறÜ® 
அ�கா�.மåறÚ�ßமான எÙ.329/2018,   நாã.25.04.2018åப}, ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤  ப~யமßÚத �åனª  ஒÜபÝ ேகாரÜபØ© ¤ைறÛத 
ஒÜபÛதÜ®ã� அ�Ú«ãள M/s Vardhan Infraastructure �²வனÚ�ä¤ 02.06.2018 
¯தà 01.05.2019 வைர�à ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள«. 

ேம³Ý, zறÜ® அ�கா�.மåறÚ�ßமான எÙ.428/2018, நாã.07.06.2018åப},   
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàபØ© வ±Ý நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார 
ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான 20 ·©தà ம±Ú«வ அ³வலßகã (Medical Officers) ஒÜபÛத 
அ}Üபைட�à ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤  ப~யமßÚத �åனª ஒÜபÝ ேகாரÜபØ© 
¤ைறÛத ஒÜபÛதÜ®ã� அ�Ú«ãள M/s Vardhan Infraastructure �²வனÚ�ä¤ 
11.06.2018 ¯தà 10.05.2019 வைர�à ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள«. 

அØடவைண எÙ:1 

Sl
. 
N
o 

Name of the 
Contractor 

Contract 
Period 

Salary 
per 

Mont
h (Rs) 

EPF 
(13%

) 

ESI           
(4.75 

%) 
(Rs) 

Servi
ce 

Char
ge 

GST 
(18%) 

(1+2+3+
4) 

Total 
(1+2+3+4

+5) 

Re
qui
red 
Nu
mb
er 
of 
MO 

Total         
Rs. 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 M/s Vardhan 

Infraastruct
ure 

02.06.2018 
to 
01.05.2019  
( 11months) 

40000 0 0 6510 8371.80 54881.80 64 38636787 

2 M/s Vardhan 
Infraastruct
ure 

11.06.2018 
to 
10.05.2019 
(11 months) 

40000 0 0 6510 8371.80 54881.80 20 12073996 

         84 5,07,10,783 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற, மÙடலÝ11 மä²Ý 14à 
100 ப©Ôைக வச�க´டå நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமயÕக´Ý (UCHC) மÙடலÝ 15à 30 
ப©Ôைக வச�க´டå நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமய¯Ý (UCHC)  ®�யதாக கØடÜபØ© 
�றÔகÜபØ©ãள«. 

ஒÜபÛத ��க�åப} ஒ± ஒÜபÚ�à ·©தலாக 25% ப~ வழÕகலாÝ. ம±Ú«வ 
அ³வலßகã ஏäெகனேவ ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள �²வனÚ�å ÂலÝ ேமäகÙட 
நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமயÕக´Ô¤ (UCHC) ேதைவயான ம±Ú«வ அ³வலßகã (MO) 
10.02.2019 ¯தà 30.04.2019 வைர�à ப~�Ø}Ü® ெசÞ« ப~யமßÚத zறÜ® அ�கா�, 
மåறÚ�ßமான எÙ.29/2019, நாã.06.02.2019à ஆைண ெபறÜபØ© M/s.Vardhan 
Infraastructure  �²வனÚ�ä¤  ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள«. 

    தäேபா« நாடா´மåற ேதßதà அ��ÔகÜபØட  �ைல�à அ©Úத ஒÜபÝ  ேகா� 
இ²� ெசÞ°Ý வைர�à, ம±Ú«வ ப~கã பா�ÔகாவÙணÝ ெதாடßÛ« ேமäெகாãள 
ேவÙ}°ãள«. ஒÜபÛத ��க�åப} ஒÜபÛதÚ�ைன ேம³Ý   25% �Ø}Ü®   ெசÞயலாÝ.  



 

-2- 
¦.«.ந.க எÙ. B2/6670/2018 

 
எனேவ,  ேமäகÙட ம±Ú«வ அ³வலßகã (Medical Officers) ப~யமßÚ«Ý 
ப~யாைண�ைன M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�ä¤   01.05.2019 ¯தà 
15.06.2019 வைர�à 46 நாØக´Ô¤  ப~  �Ø}Ü® ெசÞய உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. 

அØடவைண எÙ:2  

Medical Officers 2nd Extention for Kannagi Nagar UCHC 

Sl
. 
N
o 

Name of the 
Contractor 

 
 

Contract 
Period 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13%

) 

ESI           
(4.7
5 %) 
(Rs) 

Servic
e 

Charg
e 

GST 
(18%) 
(1+2+
3+4) 

Total 
(1+2+3
+4+5) 

Requir
ed  

Staff 

Total              
Rs. 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 M/s . 

Vardhan 
Infraastruct
ure 

01.05.2019 
to 
15.06.2019 

40000 0 0 6510 8372 54882 4 329292 

எனேவ,  

1. அØடவைண 2à ெத��ÔகÜபØ©ãளவா² மÙடலÝ-15à கÙணx நக�à 
®�யதாக �றÔகÜபØ©ãள நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமயÚ�ä¤ (UCHC)  
ேதைவயான 4 ம±Ú«வ அ³வலßகã காைல மä²Ý இர¶ காலÕக�à 
¦ழäz ¯ைற�à ப~யாäற, ஏäெகனேவ ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள 
M/s.Vardhan Infraastructure  �²வனÚ�å ÂலÝ 01.05.2019 ¯தà 
15.06.2019 வைர�à 46 நாØக´Ô¤  ப~ �Ø}Ü® ெசÞ« ப~யாைண 
வழÕக¶Ý,   

2. இதäகான ெமாÚத ெசல�னÝ Ä.3,29,292/- (ÄபாÞ Âå²  லØசÚ«  
இ±பÚ� ஒåபதா�ரÚ« இ±¿ä� ெதாÙ½ä� இரÙ© மØ©Ý) 
ேமäெகாãள �ßவாக அ­ம�Ô¤Ý, 

3. இதäகான ெசல�னÝ மாநகராØz ���à ��¶ ¤��© 30-35-01,  கணÔ¤ 
¤��© 210-10-06-05 எåற தைலÜ�å �â ேமäெகாãள¶Ý, 

 ேமäகÙட 1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 01.04.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                   

 
“1 ¯தà 3  வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 

�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
  



 

 
¦« நக எÙ.NUHM/�2/4854/2017  

 

�ßமான எÙ.228/2019                    நாã:04-04-2019 
 

ெபா« ¦காதாரÚ«ைற  ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÝ - ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 
ெசயàபØ© வ±Ý நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤  ேதைவயான 64 ம±Ú«வ 
அ³வலßகைள (Medical Officers)  ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 02.06.2018 ¯தà 01.05.2019 

வைர�à ப�ேனா± மாத காலÚ�ä¤ ப~யமÚத M/s. Vardhan Infraastructure  
�²வனÚ�ä¤ ப~யாைண வழÕகÜபØட«- இÛத ப~யாைண�ைன 02.05.2019 ¯தà 

01.07.2019 இரÙ© மாத காலÚ�ä¤ ப~ �Ø}Ü® ெசÞய அ­ம�.   
  
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற�à  ேதzய நகßÜ®ற 
¦காதாரÚ�Øட வ�காØ©தàக�åப}, zறÜ® அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.329/2018   
நாã.25.04.2018åப}   நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான 64 ம±Ú«வ 
அ³வலßகைள (Medical Officers),M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�å ÂலÝ  
ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 02.06.2018 ¯தà ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤  ப~யமßÚதÜபØ© 
ப~Ôகாலமான« 01.05.2019à ¯}வைடxåற«. 
M/s.Vardhan Infraastructure  (Period 02.06.2018 to 01.05.2019) 

Sl. 
No 

Category 
of Staff 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13%) 

ESI           
(4.75 
%)(Rs) 

Service 
Charge 

GST 
(18%) 

(1+2+3+4) 

Total 
(1+2+3+4+5) 

Required 
Number 
of Staff 

Total  11 
months            

Rs (6x7x11) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Medical 

Officers 
40000 0 0 6510 8371.80 54881.80 64 38636787.20 

 Total        38636787.20 
  
 தäேபா« நாடா´மåற ேதßதà அ��ÔகÜபØட �ைல�à அ©Úத ஒÜபÝ ேகா� 
இ²� ெசÞ°Ý வைர�à, ம±Ú«வ ப~கã பா�ÔகாவÙணÝ ெதாடßÛ« ேமäெகாãள, 
ேமäகÙட ம±Ú«வ அ³வலßகã ப~யமßÚ«Ý ப~யாைண�ைன M/s.Vardhan 
Infraastructure �²வனÚ�ä¤ 02.05.2019 ¯தà 01.07.2019 வைர�à 2 மாத 
காலÚ�ä¤ ப~  �Ø}Ü® ெசÞய உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. 
 
Sl. 
No 

Name of the 
Contractor 

Contract 
Period 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13%

) 

ESI           
(4.75 

%) 
(Rs) 

Servi
ce 

Char
ge 

GST 
(18%) 
(1+2+
3+4) 

Total 
(1+2+
3+4+5

) 

Requir
ed 

Numbe
r of 
Staff 

Total              
Rs             
(2 

months) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 M/s.Vardhan 

Infraastructure 
02.05.2019      
       to 
01.07.2019 
(2 months) 

40000 - - 6510 8372 54882 64 70,24,896 

  
 ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚதÜப©Ý 
ப~யாள±Ô¤ ஒÜபÛததார�å �ßவாக கØடணமான« அ�கபØசமாக Ä.500/- மØ©ேம 
ேதzய நகßÜ®ற ¦காதார �ØடÚ�à அ­ம�ÔகÜபØ©ãள«. Ä.500/-Ô¤ ·©தலாக 
வழÕகÜப©Ý �ßவாக கØடணÝ  மä²Ý GST மாநகராØz ���à ேமäெகாãள zறÜ® 
அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.329/2018,   நாã.25.04.2018à அ­ம� ெபறபØ©ãள«.   
 
Rate provided by NUHM 
Sl. 
No 

Name of 
the Post 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13%) 

ESI           
(4.75 
%)(Rs) 

Service 
Charge 

GST 
(18%) 

(1+2+3+4) 

Total 
(1+2+3+4+5) 

Required 
Number 
of Staff 

Total              
Rs (2 

months) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Medical 

Officer 
40000 - - 500 7290 47790 64 6117120 

 



 

-2- 
¦« நக எÙ.NUHM/�2/4854/2017  

 
Difference amount 

Tender Rate: M/s. Varadhan 
Infrastructure     

Rs. 70,24,896/- 

NUHM  rate Rs. 61,17,120/- 
 Rs.9,07,776 /- 

 எனேவ,  
1. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற�à  ேதzய நகßÜ®ற 

¦காதாரÚ�ØடÚ�à நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான 64 
ம±Ú«வ அ³வலßகைள (Medical Officers), ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
ப�ெனா± மாத  காலÚ�ä¤ M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�å 
ÂலÝ  ப~யமßÚதÜபØ© ப~Ôகாலமான« 01.05.2019à ¯}வைட°Ý  
�ைல�à, M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�ä¤ 02.05.2019 ¯தà 
01.07.2019 வைர�à 2 மாத காலÚ�ä¤ ப~ �Ø}Ü® ெசÞ« ப~யாைண 
வழÕக    அ­ம�Ô¤Ý, 

2. இதäகான ெமாÚத ெசல�னÝ Ä. 70,24,896/- (ÄபாÞ  எµப« லØசÚ« 
இ±பÚ� நாåகா�ரÚ« எÙ½ä� ெதாÙ½ä� ஆ² மØ©Ý)  
ேமäெகாãள �ßவாக அ­ம�Ô¤Ý, 

3. ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜப�ÔகÜபØட Ä.61,17,120/- (ÄபாÞ  
அ²பÚ� ஒ± லØசÚ« ப�ேனழா�ரÚ« ¿ä� இ±ப« மØ©Ý) 
ெசல�னÚ�ைன ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à Human Resources- 
Salary for Mo Ôெகன வழÕகÜபØட ெதாைக�à  (FMR Code P.4.1.3.1.1) 
ேமäெகாãள¶Ý,  

4. ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜப�ÔகÜபØட ெதாைக�ைன �ட 
·©தலாக ேதைவÜப©Ý ெதாைக Ä.9,07,776/- (ÄபாÞ ஒåப« லØசÚ« 
ஏழா�ரÚ« எµ¿ä� எµபÚ� ஆ² மØ©Ý) மாநகராØz ���à ��¶ 
¤��© 30-35-01,  கணÔ¤ ¤��© 210-10-06-05 எåற தைலÜ�å �â 
ேமäெகாã¶Ý,  

 ேமäகÙட 1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 01.04.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                         

 
“1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� 

��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
  



 

 
¦« நக எÙ.NUHM/�2/2075/2018  

 

�ßமான எÙ.229/2019                  நாã:04-04-2019 
 

ெபா« ¦காதாரÚ«ைற -  ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÝ - ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 
ெசயàபØ© வ±Ý நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤  ேதைவயான 20 ம±Ú«வ 

அ³வலßகைள (Medical Officers)  ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 11.06.2018 ¯தà 10.05.2019 வைர�à 
ப�ேனா± மாத காலÚ�ä¤ ப~யமÚத M/s. Vardhan Infraastructure  �²வனÚ�ä¤ 
ப~யாைண வழÕகÜபØட«- இÛத ப~யாைண�ைன 11.05.2019 ¯தà 10.07.2019 வைர 

இரÙ© மாத காலÚ�ä¤ ப~ �Ø}Ü® ெசÞய அ­ம�.   
   
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற�à ேதzய நகßÜ®ற 
¦காதாரÚ�Øட வ�காØ©தàக�åப}, zறÜ® அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.428/2018   
நாã.07.06.2018åப}   நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான  20 ம±Ú«வ 
அ³வலßகைள (Medical Officers), M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�å ÂலÝ  
ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 11.06.2018 ¯தà ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤  ப~யமßÚதÜபØ© 
ப~Ôகாலமான« 10.05.2019à ¯}வைடxåற«. 
M/s.Vardhan Infraastructure  (Period 11.06.2018 to 10.05.2019) 

Sl. 
No 

Category 
of Staff 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13%) 

ESI           
(4.75 
%)(Rs) 

Service 
Charge 

GST 
(18%) 

(1+2+3+4) 

Total 
(1+2+3+4+5) 

Required 
Number 
of Staff 

Total  11 
months            

Rs (6x7x11) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Medical 

Officers 
40000 0 0 6510 8372 54882 20 1,20,73,996 

 Total        1,20,73,996 
  
 தäேபா« நாடா´மåற ேதßதà அ��ÔகÜபØட  �ைல�à அ©Úத ஒÜபÝ ேகா� 
இ²� ெசÞ°Ý வைர�à, ம±Ú«வ ப~கã பா�ÔகாவÙணÝ ெதாடßÛ« ேமäெகாãள, 
ேமäகÙட ம±Ú«வ அ³வலßகã ப~யமßÚ«Ý ப~யாைண�ைன                
M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�ä¤ 11.05.2019 ¯தà 10.07.2019 வைர�à 2 
மாத காலÚ�ä¤ ப~  �Ø}Ü® ெசÞய உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. 
 
Sl
. 
N
o 

Name of the 
Contractor 

Contract 
Period 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13%

) 

ESI    
(4.7

5 
%)(R
s) 

Servi
ce 

Char
ge 

GST 
(18%) 
(1+2+
3+4) 

Total 
(1+2+3+

4+5) 

Requir
ed 

Numb
er of 
Staff 

Total              
Rs             

(2 months) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 M/s.Vardhan 

Infraastruct
ure 

11.05.2019  
        to 
10.07.2019 
(2 months) 

40000 - - 6510 8372 54882 20 21,95,280 

  
 ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚதÜப©Ý 
ப~யாள±Ô¤ ஒÜபÛததார�å �ßவாக கØடணமான« அ�கபØசமாக Ä.500/- மØ©ேம 
ேதzய நகßÜ®ற ¦காதார �ØடÚ�à அ­ம�ÔகÜபØ©ãள«. Ä.500/-Ô¤ ·©தலாக 
வழÕகÜப©Ý �ßவாக கØடணÝ  மä²Ý GST மாநகராØz ���à ேமäெகாãள zறÜ® 
அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.428/2018   நாã.07.06.2018à அ­ம� ெபறபØ©ãள«.  
  
Rate provided by NUHM 
Sl. 
No 

Name of 
the Post 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13%) 

ESI           
(4.75 
%)(Rs) 

Service 
Charge 

GST 
(18%) 

(1+2+3+4) 

Total 
(1+2+3+4+5) 

Required 
Number 
of Staff 

Total              
Rs (2 

months) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Medical 

Officer 
40000 - - 500 7290 47790 20 19,11,600 

 



 

-2- 
¦« நக எÙ.NUHM/�2/2075/2018  

 
Difference amount 

Tender Rate: M/s. Varadhan 
Infrastructure 

Rs. 21,95,280/- 

NUHM  rate Rs. 19,11,600/- 
Difference Amount Rs.2,83,680 /- 

எனேவ,  
1. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற�à  ேதzய நகßÜ®ற 

¦காதாரÚ�ØடÚ�à நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான             
20 ம±Ú«வ அ³வலßகைள (Medical Officers), ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
ப�ெனா± மாத  காலÚ�ä¤ M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�å 
ÂலÝ  11.06.2018 ¯தà ப~யமßÚதÜபØ© ப~Ôகாலமான« 10.05.2019à 
¯}வைட°Ý  �ைல�à M/s.Vardhan Infraastructure �²வனÚ�ä¤ 
11.05.2019 ¯தà 10.07.2019 வைர�à 2 மாத காலÚ�ä¤ ப~ �Ø}Ü® 
ெசÞ« ப~யாைண வழÕக    அ­ம�Ô¤Ý, 

2. இதäகான ெமாÚத ெசல�னÝ Ä. 21,95,280/- (ÄபாÞ  இ±பÚ� ஒ± 
லØசÚ« ெதாÙ½ä� ஐÛதா�ரÚ« இ±¿ä� எÙப« மØ©Ý) 
ேமäெகாãள �ßவாக அ­ம�Ô¤Ý, 

3. ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜப�ÔகÜபØட Ä.19,11,600/- (ÄபாÞ  
பÚெதாåப« லØசÚ« ப�ேனாரா�ரÚ« அ²¿² மØ©Ý) ெசல�னÚ�ைன 
ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à Human Resources- Salary for 
MoÔெகன வழÕகÜபØட ெதாைக�à (FMR Code P.4.1.3.1.1) 
ேமäெகாãள¶Ý,  

4. ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜப�ÔகÜபØடெதாைக�ைன �ட 
·©தலாக ேதைவÜப©Ý ெதாைக Ä.2,83,680 /- (ÄபாÞ இரÙ© லØசÚ«  
எÙபÚ� Âåறா�ரÚ« அ²¿ä� எÙப« மØ©Ý) மாநகராØz ���à 
��¶ ¤��© 30-35-01,  கணÔ¤ ¤��© 210-10-06-05 எåற தைலÜ�å 
�â ேமäெகாã¶Ý, 

 ேமäகÙட 1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 01.04.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                         

 
“1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� 

��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
  



 

 
¦.«. ந.க.எÙ.NUHM/�2/6477/2017  

 

�ßமான எÙ.230/2019                    நாã:04-04-2019 
 

ெபா« ¦காதாரÚ«ைற -  ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÝ - ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 
ெசயàபØ© வ±Ý 19 இ±பÚ� நாå¤ ம~  ேநர அவசரகால மகÜேப² 

ம±Ú«வமைனக´Ô¤  ேதைவயான 38 காவலßகைள - ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 12.02.2018 
¯தà 11.02.2019 வைர�à ஒ± வ±ட  காலÚ�ä¤ ப~யமßÚத M/s. Monisha Security Agency 

�²வனÚ�ä¤ ப~யாைண வழÕகÜபØ© 12.02.2019 ¯தà 11.03.2019 வைர ஒ±  மாத 
காலÚ�ä¤  ப~ �Ø}Ü® ெசÞததä¤ �åேனä®  அ­ம� மä²Ý 12.03.2019 ¯தà 11.05.2019 

வைர இரÙ©   மாத காலÚ�ä¤ ப~�Ø}Ü® ெசÞய அ­ம�.    
   

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, zறÜ® அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ. 043/2018 

நாã. 25.01.2018åப} ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàபØ©வ±Ý 19 இ±பÚ� 

நாå¤ ம~  ேநர அவசரகால மகÜேப² ம±Ú«வமைனக´Ô¤  ேதைவயான 38 

காவலßகைள,  ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ஒ± வ±ட காலÚ�ä¤ M/s. Monisha Security 

Agency �²வனÚ�å ÂலÝ  12.02.2018 ¯தà ஒ± வ±ட காலÚ�ä¤  ப~யமßÚதÜபØ© 

ப~Ôகாலமான« 11.02.2019à ¯}வைடÛத �ைல�à 12.02.2019 ¯தà 11.03.2019  

வைர ஒ± மாத காலÚ�ä¤ ப~ �Ø}Ü® ெசÞயÜபØ©ãள«. ேம³Ý, ப~Ôகாலமான« 

12.03.2019 ¯தà 11.05.2019 வைர இரÙ© மாத காலÚ�ä¤ ப~ �Ø}Ü® ெசÞய 

உÚேதzÔகÜபØ©ãள«.  
 

Sl. 
No 

Category of 
Staff 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF   
(13%) 
(Rs) 

ESI           
(4.75 
%)(Rs) 

Service 
Charge 

GST 
(18%) 

(1+2+3+4) 

Total 
(1+2+3+4+5) 

Required 
Number 
of Staff 

Total  3 
months            

Rs (6x7x3) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Security 

Guards 
(12.02.19 
to 
11.05.19-  3  
Months) 

9400 1222 447 288 2044 13401 38 15,28,360 

 
Extension Period Amount 

12.02.2019  to 11.03.2019 (1 Months) 5,09,884 

12.03.2019 to 11.05.2019 (2 Months) 10,18,476 

Total  15,28,360 

 

எனேவ,  
 

1. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàபØ©வ±Ý 19 இ±பÚ� நாå¤ 

ம~  ேநர அவசரகால மகÜேப² ம±Ú«வமைனக´Ô¤  ேதைவயான 38 

காவலßகைள,  ஒÜபÛத அ}Üபைட�à12.02.2018 ¯தà ஒ± வ±ட 

காலÚ�ä¤ M/s. Monisha Security Agency �²வனÚ�å ÂலÝ  

ப~யமßÚதÜபØ©, ேம³Ý,  12.02.2019 ¯தà 11.03.2019 வைர�à ஒ±  

மாத காலÚ�ä¤ ப~ �Ø}Ü® ெசÞததä¤ �åேனä®  அ­ம�°Ý, 

12.03.2019 ¯தà 11.05.2019 வைர�à இரÙ© மாத காலÚ�ä¤ ப~ 

�Ø}Ü® ெசÞ« ப~யாைண வழÕக அ­ம�Ô¤Ý, 
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2. 12.02.2019 ¯தà 11.05.2019 வைர  Âå² மாத காலÚ�ä¤ ப~ �Ø}Ü® 

ெசÞததäகான ெமாÚத ெசல�னÝ Ä.15,28,360/- (ÄபாÞ  ப�ைனÛ« 

லØசÚ« இ±பÚ� எØடா�ரÚ« ¯åÀä� அ²ப« மØ©Ý) ேமäெகாãள 

�ßவாக அ­ம�Ô¤Ý, 

3. இÖெசல�னÝ ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÝ 2018- 2019à FMR Code 

U.8.1.10.1 �â ேமäெகாãள அ­ம�Ô¤Ý, 

 ேமäகÙட 1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- 

�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 

அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 05.03.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                   
 

“1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� 
��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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�ßமான எÙ.231/2019                  நாã:04-04-2019 
 

ெபா« ¦காதாரÚ«ைற -  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàபØ© வ±Ý 6 ப¤ÜபாÞ¶ 
·டÕகã, காசேநாÞ ம±Ú«வமைன, zåன ேபாÄß ம±Ú«வமைன மä²Ý ராயÜேபØைட ம« 

ம²வாâ¶ ைமயÚ�ä¤ ேதைவயான zறÜ® ம±Ú«வßகã, ம±Ú«வ சாß ப~யாளßகã, 
(Sonologist, Paramedical staff and support staff) ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 01.03.2018 ¯தà 

28.02.2019 வைர�à ஒ± வ±ட காலÚ�ä¤ ப~யமÚத M/s. KCP Engineers Pvt Ltd  
�²வனÚ�ä¤ ப~யாைண வழÕகÜபØ© 01.03.2019 ¯தà 30.04.2019 வைர இரÙ© மாத 

காலÚ�ä¤ ப~  �Ø}Ü® ெசÞததä¤ �åேனä® அ­ம�°Ý, ேம³Ý 01.05.2019 ¯தà 
31.05.2019 வைர ப~�Ø}Ü® ெசÞய¶Ý அ­ம�.    

   
zறÜ® அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.677/2017 நாã.20.10.2017åப} ெப±நகர 

ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàபØ© வ±Ý 6 ப¤ÜபாÞ¶ ·டÕகã, காசேநாÞ 
ம±Ú«வமைன, zåன ேபாÄß ம±Ú«வமைன மä²Ý ராயÜேபØைட ம« ம²வாâ¶ 
ைமயÚ�ä¤ ேதைவயான zறÜ® ம±Ú«வßகã, ம±Ú«வ சாß ப~யாளßகã, (Sonologist, 
Paramedical staff and support staff) ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ஒ± வ±ட காலÚ�ä¤ 
ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚத �åனª ஒÜபÝ  ேகாரÜபØ©  ¤ைறÛத ஒÜபÛதÜ®ã� 
அ�Ú«ãள M/s. KCP Engineers Pvt Ltd  �²வனÚ�ä¤ 01.03.2018 ¯தà  ப~யாைண 
வழÕகÜபØ© ப~Ôகாலமான« 28.02.2019à ¯}வைட°Ý �ைல�à, «ைண ஆைணயß 
(¦காதாரÝ) அவßக�å 20.02.2019 நா�Øட ஆைண�åப} 01.03.2019 ¯தà 
30.04.2019 வைர இரÙ© மாத காலÚ�ä¤ M/s. KCP Engineers Pvt Ltd  �²வனÚ�ä¤ 
ப~ �Ø}Ü® ெசÞயÜபØ©ãள«. 

தäேபா« நாடா´மåற ேதßதà அ��ÔகÜபØட �ைல�à அ©Úத ஒÜபÝ  ேகா� 
இ²� ெசÞ°Ý வைர�à, ம±Ú«வ ப~கã பா�ÔகாவÙணÝ ெதாடßÛ« ேமäெகாãள 
ேவÙ}°ãள«. ஒÜபÛத ��க�åப} ஒÜபÛதÚ�ைன ேம³Ý 25% வைர�à �Ø}Ü® 
ெசÞயலாÝ. எனேவ, அ©Úத ஒÜபÝ இ²� ெசÞ°Ý வைர�à அவசர அவzயÝ க±�°Ý, 
ம±Ú«வ ேசைவகã பா�ÔகாவÙணÝ ெதாடßÛ« நைடெபற zறÜ® ம±Ú«வßகã  மä²Ý 
ம±Ú«வ ப~யாளßகைள ப~யமßÚ«Ý ப~யாைண�ைன M/s. KCP Engineers Pvt Ltd  
�²வனÚ�ä¤ 01.05.2019 ¯தà 31.05.2019 வைர�à ஒ± மாத காலÚ�ä¤ ப~  
�Ø}Ü® ெசÞய உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. 
Sl.N

o 
Category 
of Staff 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF   
(13%

) 
(Rs) 

ESI           
(4.7
5 %) 
(Rs) 

Servic
e 

Charge 

GST 
(18%) 

(1+2+3+
4) 

Total 
(1+2+3+4+

5) 

Requi
red  

Staff 

Total  1 
month            

Rs 
(6x7x1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Sonologist 50000 0 0 7500 11948 69448 3 208344 
2 Lab 

Technician 
10500 1365 499 1520 2499 16383 15 245745 

3 ANM 10500 1365 499 1520 2499 16383 7 114681 
4 X-ray 

Technician 
10500 1365 499 1520 2499 16383 6 98298 

5 ECG 
Technician 

10000 1300 475 1520 2393 15688 5 78440 

6 Dialysis 
Technician 

15000 1950 713 1520 3453 22636 1 22636 

7 Counselor 15000 1950 713 1520 3453 22636 2 45272 
8 Yoga 

Teacher 
13000 1690 618 1520 3029 19857 1 19857 

9 Receptionist 10350 1346 492 1520 2467 16175 6 97050 
10 Clerk 10350 1346 492 1520 2467 16175 6 97050 
11 Data Entry 

Operator 
10350 1346 492 1520 2467 16175 2 32350 

12 Security 9400 1222 447 1520 2266 14855 15 222825 
13 Sweeper 9000 1170 428 1520 2181 14299 9 128691 
         1411239 
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Extention Period Amount 

01.03.2019 to 30.04.2019 28,15,559 

01.05.2019 to 31.05.2019 14,11,239 

Total  42,26,798 

 
எனேவ,  

1. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàபØ© வ±Ý 6 ப¤ÜபாÞ¶ 
·டÕகã, காசேநாÞ ம±Ú«வமைன, zåன ேபாÄß ம±Ú«வமைன மä²Ý 
ராயÜேபØைட ம« ம²வாâ¶ ைமயÚ�ä¤ ேதைவயான zறÜ® ம±Ú«வßகã, 
ம±Ú«வ சாß ப~யாளßகã, (Sonologist, Paramedical staff and support 
staff) M/s.KCP ENGINEERS PVT LTD �²வனÚ�ä¤ 01.03.2018 ¯தà ஒ± 
வ±ட காலÚ�ä¤ ப~யாைண வழÕகÜபØ©, 01.03.2019 ¯தà 30.04.2019 
வைர இரÙ©  மாத காலÚ�ä¤ M/s.KCP ENGINEERS PVT LTD 
�²வனÚ�ä¤ ப~ �Ø}Ü® ெசÞததä¤  �åேனä®  அ­ம�°Ý,ேம³Ý, 
01.05.2019 ¯தà 31.05.2019 வைர ப~ �Ø}Ü® ெசÞய அ­ம�°Ý, 

2. 01.03.2019 ¯தà 31.05.2019 வைர Âå² மாத காலÚ�ä¤ ப~ �Ø}Ü® 
ெசÞததäகான  ெமாÚத ெசல�னÝ Ä. 42,23,798/- (ÄபாÞ நாäபÚ� 
இரÙ© இலØசÚ« இ±பÚ� Âåறா�ரÚ« எµ¿ä� ெதாÙ½ä� 
எØ© மØ©Ý) ேமäெகாãள �ßவாக அ­ம�Ô¤Ý, 

3. இÖெசல�னÝ மாநகராØz ���å �â ��¶ ¤��© 30-35-01, கணÔ¤ 
¤��©    210-10-06-05 எåற தைலÜ�å �â ேமäெகாãள¶Ý, 

 ேமäகÙட 1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 01.04.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                                   

 
“1 ¯தà 3  வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 

�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
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�ßமான எÙ.232/2019                    நாã:04-04-2019 
 

ெபா« ¦காதாரÚ«ைற -  ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÝ - ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 
ெசயàபØ© வ±Ý நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤  ேதைவயான   40 அ³வலக 
உத�யாளßகã  (Office Assistant) ஒÜபÛத அ}Üபைட�à (09.04.2018 ¯தà 08.03.2019 

வைர�à) ப�ேனா± மாத காலÚ�ä¤ ப~யமÚத M/s. Monisha Security Agency 
�²வனÚ�ä¤ ப~யாைண வழÕகÜபØட«- இÛத ப~யாைண�ைன 09.03.2019 ¯தà 

08.05.2019  வைர இரÙ© மாத காலÚ�ä¤ ப~ �Ø}Ü® ெசÞ« வழÕகÜபØடதä¤ �åேனä® 
அ­ம�°Ý ேம³Ý 09.05.2019 ¯தà 31.05.2019 வைர  23 நாØக´Ô¤  ப~ �Ø}Ü®     

ெசÞவதä¤Ý அ­ம�.    
   
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற�à  ேதzய நகßÜ®ற 
¦காதாரÚ�Øட வ�காØ©தàக�åப}, zறÜ® அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.289/2018  
நாã.09.04.2018åப}   நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான 40 அ³வலக 
உத�யாளßகã  (Office Assistant), M/s. Monisha Security Agency �²வனÚ�å ÂலÝ  
ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 09.04.2018 ¯தà ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤  ப~யமßÚதÜபØ© 
ப~Ôகாலமான« 08.03.2019à ¯}வைடxåற«.  

«ைண ஆைணயß(¦காதாரÝ) அவßக�å 21.02.2019 நா�Øட ஆைண�åப} 
09.03.2019 ¯தà 08.05.2019  வைர இரÙ© மாத காலÚ�ä¤ ப~ �Ø}Ü® ெசÞ« 
வழÕகÜபØ©ãள«. தäேபா« நாட´மåறÚேதßதà அ��ÔகபØட �ைல�à அ©Úத 
ஒÜபÝ ேகா� இ²� ெசÞ°Ý வைர�à, ம±Ú«வ ப~கã பா�ÔகாவÙணÝ ேமäகÙட 
ப~ÔகாலÚ�ைன  09.05.2019 ¯தà 31.05.2019 வைர 23 நாØக´Ô¤  ப~ �Ø}Ü® 
ெசÞய உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. 

 

Sl
. 
N
o 

Name of 
the 

Contract
or 

Contract 
Period 

Salar
y per 
Mont

h 
(Rs) 

EPF 
(13%) 

ESI           
(4.7

5 
%)(R
s) 

Servi
ce 

Char
ge 

GST 
(18%) 

(1+2+3+
4) 

Total 
(1+2+3+

4+5) 

Require
d 

Number 
of Staff 

Total              
Rs             

(2 months) 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 M/s. 

Monisha 
Security 
Agency 

09.03.2018  
       to 
31.05.2019 
(84 days) 

9000 1170 428 1800 2232 14630 40 16,04,600 

  

 ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚதÜப©Ý 
ப~யாள±Ô¤ ஒÜபÛததார�å �ßவாக கØடணமான« அ�கபØசமாக Ä.500/- மØ©ேம 
ேதzய நகßÜ®ற ¦காதார �ØடÚ�à அ­ம�ÔகÜபØ©ãள«. Ä.500/-Ô¤ ·©தலாக 
வழÕகÜப©Ý �ßவாக கØடணÝ  மä²Ý GST மாநகராØz ���à ேமäெகாãள zறÜ® 
அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.289/2018  நாã.09.04.2018à அ­ம� ெபறபØ©ãள«.   
 

Rate provided by NUHM 
Sl. 
No 

Name of the 
Post 

Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF 
(13%) 

ESI           
(4.75 
%)(Rs) 

Service 
Charge 

GST 
(18%) 

(1+2+3+4) 

Total 
(1+2+3+4+5) 

Required 
Staff 

Total              
Rs             
(78 

Days) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Office Assistant 
(09.03.19 to 
31.05.19 -84 
days) 

9000 1170 428 500 1998 13096 40 1436320 

 

Difference amount 

Tender Rate: M/s. Varadhan Infrastructure     Rs. 16,04,600 /- 
NUHM  rate Rs. 14,36,320/- 
Difference amount  Rs.1,68,280 /- 
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எனேவ,  

1. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற�à  ேதzய நகßÜ®ற 
¦காதாரÚ�ØடÚ�à நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான        
40 அ³வலக உத�யாளßகã  (Office Assistant), ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
M/s. Monisha Security Agency �²வனÚ�å ÂலÝ  09.04.2018 ¯தà 
ப�ெனா± மாத  காலÚ�ä¤ ப~யமßÚதÜபØ©, இÛத ப~யாைண�ைன 
09.03.2019 ¯தà 08.05.2019  வைர இரÙ© மாத காலÚ�ä¤ ப~ �Ø}Ü® 
ெசÞ« வழÕகÜபØட�ä¤ �åேனä® அ­ம�Ô¤Ý, ேம³Ý 09.05.2019 
¯தà 31.05.2019 வைர  23 நாØக´Ô¤  ப~ �Ø}Ü® ெசÞவதä¤ 
அ­ம�°Ý, 

2. 09.03.19 ¯தà 31.05.19 வைர 84 நாØகã ப~ �Ø}Ü®   ெசÞததäகான 
ெமாÚத ெசல�னÝ Ä.16,04,600/- (ÄபாÞ  ப�னா² லØசÚ« நாåகா�ரÚ« 
அ²¿² மØ©Ý)  ேமäெகாãள �ßவாக அ­ம�Ô¤Ý, 

3. ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜப�ÔகÜபØட Ä.14,36,320/- (ÄபாÞ  
ப�னாå¤ லØசÚ« ¯ÜபÚ� ஆறா�ரÚ« ¯åÀä� இ±ப« மØ©Ý) 
ெசல�னÚ�ைன ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÝ 2018- 2019à வழÕகÜபØட 
ெதாைக�à  FMR Code U.8.1.10.1 �â ேமäெகாãள அ­ம�Ô¤Ý,  

4. ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ஒÜப�ÔகÜபØடெதாைக�ைன �ட 
·©தலாக ேதைவÜப©Ý ெதாைக Ä.1,68,280/-ஐ (ÄபாÞ ஒ± லØசÚ« 
அ²பÚ� எØடா�ரÚ« இ±¿ä� எÙப« மØ©Ý)  மாநகராØz ���à 
��¶ ¤��© 30-35-01,  கணÔ¤ ¤��© 210-10-06-05 எåற தைலÜ�å 
�â ேமäெகாã¶Ý,  

 ேமäகÙட 1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 01.04.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.                                                                                                         

 
“1 ¯தà 3  வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 

�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
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�ßமான எÙ.233/2019                    நாã:04-04-2019 
 

�லÝ மä²Ý உைடைமÚ«ைற – மÙடலÝ 14, வாß© 188 – பã�Ôகரைண xராமÝ, ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெசாÛதமான ®ல எÙ. 23/1A2à உãள �லÚ�à ¤}�ß ேதÔகÝ 
மä²Ý ¤}�ேரä² �ைலயÝ அைமÔக ·©தà �லÝ ேகாரÜபØட« – அரzå �åேனä® 

ஆைணÔ¤ØபØ© ெசåைன ¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶ �ரகä² வா�யÚ�ä¤ 
�பÛதைனக´டå ¯å¬ைழ¶ அ­ம� வழÕ¤வதä¤ அ­ம�. 

   
 அரசாைண �ைல எÙ. 547, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà «ைற, 
நாã:02.06.1988åப}, ஆலÛ¾ß நகராØz ¤Üைப ெகாØ©Ý வளாகÝ ேவளÖேச� 
xராமÚ��±Û« பã�Ôகரைண xராமÝ, ெசÕகàபØ© மாவØடÚ�ä¤ மாäறÝ ெசÞயÜபØ©, 
அரசாைண �ைல எÙ. 1039, வ±வாÞ (}1) «ைற, நாã: 03.06.1988åப}, ஆலÛ¾ß நகராØzÔ¤ 
¤Üைப ெகாØ©வதäகாக 6.07.0 ெஹÔேடß �லÚ�à 15 ஏÔகß �லÚ�ைன மØ©Ý ¤Üைப 
ெகாØ©Ý இடமாக¶Ý மä²Ý உரÔ¤�ய�டமாக மØ©ேம பயåப©Úத ேவÙ©Ý என 
¯å¬ைழ¶ அ­ம� வழÕx ஆைண�டÜபØட«. 

அர¦ «ைண ெசயலாளß, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà «ைற, அவßகளாà 
03.04.2017 அå² 3.00 ம~Ô¤ நடÚதÜபØட ஆÞ¶Ô·ØடÚ�à, ெசåைன ¤}�ß வழÕகà 
மä²Ý க�¶�ரகä² வா�யÚதாà, ¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶�ß �ØடÚ�äெகன 
ேதைவÜப©Ý �லÕகைள ெத�¶ ெசÞ« வழÕ¤மா²Ý, வழÕக இயலாத �லÕக´Ô¤ ப�லாக 
மாä² �லÕகைள ·Ø©Ü®லÚத~Ôைக ெசÞ« ெசåைன ¤}�ß வழÕகà மä²Ý 
க�¶�ரகä² வா�யÚ�ä¤ உடå வழÕ¤மா²Ý அ�¶²ÚதÜபØட«. 

«ைண ஆைணயß (வ±வாÞ (ம) ��) (ெபா) அவßகளாà 04.04.2017 அå² 3.00 ம~Ô¤ 
நைடெபäற ெதாடß ·ØடÚ�à, ெசåைன ¤}�ß மä²Ý க�¶�ß வா�ய �ØடÜப~க´Ô¤ 
�லÕகைள ஒÜபைடÜப« ெதாடßபாக ·Ø©Ü®லÚத~Ôைகேமäெகாãள அ�¶²ÚதÜபØட«. 
அதைனÚ ெதாடßÛ« ேமäப} �லÚைத �லÝ மä²Ý உைடைமÚ«ைற த� வØடாØzயßகã 
மä²Ý சாß ஆÞவாளßகã, சÝபÛதÜபØட மÙடல அ³வலßகã மä²Ý ெசåைன ¤}�ß 
வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² வா�ய அ³வலßகã ஆxேயாßகளாà 06.04.2017 அå² 
·Ø©Ü®லÚத~Ôைக ேமäெகாãளÜபØட«. 

த� வØடாØzயß/�மஉ« அவßக�å 07.04.2017 நா�Øட ®லÚத~Ôைக 
அ�Ôைக�à, ேமäகாªÝ இÜ®லÝ பã�Ôகரைண xராமÝ, ேவளÖேச� �ரதான சாைல 
ப¤��à அைமÛ«ãளெதன¶Ý, வ±வாÞÚ«ைற கணÔ¤க�à ேமÞÔகாà (ஆலÛ¾ß 
நகராØz) என ப�வாx°ãளெதன¶Ý, இÜ®லÚ�ைன ¤}�ß வ}காà வா�யÚ�ä¤ 
க�¶�ேரä² �ைலயÝ மä²Ý ¤}�ß �ØடÜப~க´Ô¤ ேதைவயாக¶ãளெதன¶Ý,  

இÜ®லமான« மÙடல அ³வலகÚ�å பàேவ² உபேயாகÚ�ä¤ ேதைவÜப©ெமன 
ஏäெகனேவ ெத��ÔகÜபØ©ãள«. இ±Ü�­Ý, தäேபா« ¤}�ß வ}காà வா�யÚ�ä¤ 
க�¶�ேரä² �ைலயÝ அைமÜபதä¤ அவசரÝ அவzயÝ க±� மÙடல அ³வலகÚ�å 
ஒÜ®தà ெபä² ேமàநடவ}Ôைக ெதாடரலாÝ என ெத��Ú«ãளாß. 

மÙடல அ³வலß-14 அவßக�å 11.04.2017 நா�Øட ¤�Ü�à, ெசåைன ¤}�ß 
வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² வா�யÝ ேகா�°ãள 40m X 40m மä²Ý 30m X 30m �லÝ, 
வாß©-188 பã�Ôகரைண xராமÝ, ®ல எÙ. 23/1A2, �æ�ரணÝ 6.07.0 ெஹÔேடß ஆலÛ¾ß 
நகராØz ¤Üைப ெகாØ©Ý �லÝ �âகÙடவா² எàைலகைள ெகாÙ©ãளெதன¶Ý, 
¤}�ß �ØடÚ�äகாக  

வடÔ¤ = ¤Üைப ெகாØ©Ý இடÝ 
ெதä¤ = ம�ைல பாலா{ நகß ¯தà �ளாÔ 
xழÔ¤  = ¤Üைப ெகாØ©Ý இடÝ 
ேமä¤  = ராÝ நகß 8வ« ¤²Ô¤ ெத± 

பாதாள சாÔகைட �ØடÚ�äகாக 
வடÔ¤ = ¤Üைப ெகாØ©Ý இடÝ 
ெதä¤ = ம�ைல பாலா{ நகß ¯தà �ளாÔ 
xழÔ¤  = ¤Üைப ெகாØ©Ý இடÝ 
ேமä¤  = ெசåைன ¤}�ß வா�ய இடÝ 
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ேம³Ý, இÛ�லÝ வ±வாÞ கணÔ¤க�à ப×சாயÚ« ¤Üைப ெகாØ©Ý வளாகÝ என 

வைகÜப©ÚதÜபØ©ãளெதன¶Ý, ெசåைன ¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² வா�யÝ 
ேகா�°ãள இடÝ கா�யாக உãளெதன¶Ý, எனேவ, �லÝ மä²Ý உைடைமÚ«ைற Âலமாக 
�லமாäறÝ சÝபÛதமான நடவ}Ôைக ேமäெகாã´மா² ேகØ©ÔெகாãளÜபØட«. 

இÛேநß�à ெசåைன ெப±நகர ¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² வா�யÚ�ä¤ 
�ல ஒ«Ô�© ெசÞவ« ெதாடßபாக ேகாÜ® ¯தåைம ெபா�யாளß (கØ}டÕகã), அவßக´Ô¤ 
அ­ÜபÜபØட�à, அவß «ைண ஆைணயß (வ±வாÞ (ம) ��) மä²Ý மாவØட வ±வாÞ 
அ³வலß/�.ம.உ« ஆxேயா±டå ஆைணயß அவßக�டÝ கலÛதாேலாzÚத�à, இÜ®லÚ�à 
�டÔக�¶ ேமலாÙைமÚ �Øட¯Ý மä²Ý ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ வ±மானÝ 
ஈØ}Úத±Ý வைக�à zல �ØடÕகã ேமäெகாãள நடவ}Ôைககã ேமäெகாãளÜபØ© 
வ±வதாக ெத��ÔகÜபØடைத அ©Ú«, ஆைணயß அவßகளாà மாவØட வ±வாÞ 
அ³வலß/�மஉ« அவßகைள ேமäப} ®லÚைத உ�ய அ³வலßக´டå 
·Ø©Ü®லÚத~Ôைக ேமäெகாÙ© அதå அ}Üபைட�à உ�ய நடவ}Ôைக ேமäெகாãள 
அ�¶²ÚதÜபØட«. 

 மாவØட வ±வாÞ அ³வலß/�மஉ«, த� வØடாØzயß/�.ம.உ«, சாß 
ஆÞவாளß/�.ம.உ.«, உத� ெபா�யாளß, ேகாØடÝ-188 மä²Ý ெசåைன ெப±நகர ¤}�ß 
வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² வா�ய அ³வலßக´டå ·Ø©Ü®லÚத~Ôைக 
ேமäெகாãளÜபØட«. ·Ø©Ü®லÚத~Ôைக அ�Ôைக�à, ®ல எÙ. 23/1A2à அைமÛ«ãள 
�லமான« ேவளÖேச� �ரதான சாைல ப¤��à அைமÛ«Ý, வ±வாÞÚ«ைற கணÔ¤க�à 
ேமÞÔகாà (ஆலÛ¾ß நகராØz ¤Üைப ெகாØ©Ý இடÝ) என ப�வாx°ãள«.  

xழÔேக - தாÝபரÝ ேவளÖேச� ெந©×சாைல 
 ேமäேக - ராÝ நகß 8வ« ¤²Ô¤ ெத± (30 அ} சாைல) 

ெதäேக - த�யாß கØ}டÝ (Marble Valley) 
 வடÔேக - த�யாß �²வன கØ}டÝ (IT Company) 

இÜ®லமான« மÙடல அ³வலகÚ�à பàேவ² உபேயாகÚ�ä¤ 
ேதைவÜப©வதாக¶Ý, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz பல «ைறக�à �ØடÜப~கã 
ேமäெகாãள இÜ®லÝ ெத�¶ ெசÞயÜபØ©ãளதாக¶Ý, தäேபா« ¤}�ß வ}காà 
வா�யÚ�ä¤, ¤}�ß/க�¶�ேரä² �ைலயÝ அைமÜபதä¤ அவசர அவzயÝ க±� ஒ«Ô�© 
ெசÞ°மா² ேகா�யைதய©Ú« ·Ø©Ü®லÚத~Ôைக�à மாவØட வ±வாÞ 
அ³வலß/�.ம.உ«, த� வØடாØzயß/�.ம.உ«, சாß ஆÞவாளß/�.ம.உ.«, உத� ெபா�யாளß, 
ேகாØடÝ-188 மä²Ý ெசåைன ¤}�ß வ}காà வா�ய அ³வலகßக�டÝ ேமäெகாÙட 
ஆேலசாைன�åப}°Ý, மÙடல அ³வலß-14 அவßக�டÝ கலÛதாேலாzÚத�à ¤}�ß 
வ}காà வா�யÝ ேகா�ய 70 x 70 � �லÚ�ைன ஒ«Ô�© ெசÞய இயலா« என¶Ý, அதä¤ 
ப�லாக ேமäப} ®லÚ�à 50 x 50 � �லÚ�ைன ¤}�ß மä²Ý க�¶�ேரä² �ைலயÝ 
அைமÔக ஒ«Ô�© ெசÞயலாÝ என ¯}ெவ©ÔகÜபØட«. ேம³Ý, இÜ®லÚ�å 
¬ைழவா��å உãேள இட« பÔகÚ�à ஒ«Ô�© ெசÞயலாÝ என மÙடல அ³வலராà 
ெத��ÔகÜபØட« என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ஆைணயß அவßக�å 24.02.2018 மä²Ý 05.06.2018 
நா�Øட க}தÚ�à, மÙடலÝ-14, வாß©-188, பã�Ôகரைண xராமÝ, ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØzÔ¤ ெசாÛதமான ®ல எÙ. 23/1A2à உãள 6.07.0 ெஹÔேடß ஆலÛ¾ß ¤Üைப 
ெகாØ©Ý �லÚ�à ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å �டÔக�¶ 
ேமலாÙைமÚ«ைற�å ÂலÝ �டÔக�¶ ம²¦ழäz ெசÞ« ஆäறà வச� �ØடÚ�ைன 
(Project for Waste to Energy Facility) ெசயàப©Úத உÚேதzÔகÜபØ© நடவ}Ôைக 
ேமäெகாãளÜபØ©  வ±xற« எåபதாà,           50m X 50m �லÚ�ைன மØ©Ý ¤}�ß மä²Ý 
பாதாள சாÔகைட �ØடÜ ப~கã ேமäெகாãள ெசåைன ¤}�ß வழÕகà மä²Ý 
க�¶�ரகä² வா�யÚ�ä¤ ¯å¬ைழ¶ அ­ம� வழÕ¤வதä¤ உ�ய க±Ú«± 
வழÕ¤மா²Ý மä²Ý ேமäப} ¯å¬ைழ¶ அ­ம� வழÕகÜபØ©ãள 15 ஏÔகß �லÚ�ைன 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ �லமாäறÝ ெசÞ« த±மா² ·©தà தைலைம 
ெசயலாளß/�ல �ßவாக ஆைணயß, �ல �ßவாக ஆைணயகÝ அவßகைள°Ý மä²Ý 
கா×z®ரÝ மாவØட ஆØzயß அவßகைள°Ý ேகØ©ÔெகாãளÜபØட«. 
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இÛ�ைல�à அர¦ ¯தåைம ெசயலாளß, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà 

«ைற அவßக�å 26.12.2018 நா�Øட க}தÚ�à, ேமäப} ®லÚ�à ¤}�ß ேதÔகÝ மä²Ý 
¤}�ேரä² �ைலயÝ அைமÔ¤Ý �ØடÚ�äெகன ஏäெகனேவ ப�Û«ைரÔகÜபØட 2500 ச.� 
ேபாக ேமäெகாÙ© ·©தலாக 7500 ச.� �லÝ என ஆக ெமாÚதÝ 100 x 100m (10000 ச.�) 
�லÚ�ைன ெசåைன ¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² வா�யÚ�ä¤ வழÕ¤மா² 
ேகாரÜபØ©ãள«. 

இÛேநß�à, ேமäப} ®லÚ�à ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å, �டÔக�¶ 
ேமலாÙைமÚ«ைற�å Âலமாக Biomine �ØடÚ�ைன ெசயàப©ÚதÜபட உãள«. 

எ�­Ý, ேமäப} �ØடÚைத ெசயàப©Úத அÜப¤��à அர¦Ô¤ ெசாÛதமான கா� 
�லÕகã ேவ² ஏ«Ý இàலாததா³Ý, அÜப¤� மÔக�å ¤}�ß மä²Ý பாதாள சாÔகைட 
�ØடÚ�äகான அÚ�யாவzயமான �Øடமாக இ±Üபதா³Ý, மÙடலÝ-14, வாß©-188, 
பã�Ôகரைண xராமÝ, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெசாÛதமான ®ல எÙ. 23/1A2à 
உãள ெமாÚத பரÜ® 280 x 207 ச«ர �Øடß ஆலÛ¾ß ¤Üைப ெகாØ©Ý �லÚ�à ஏäெகனேவ 
50 X 50m (2500 ச.�) �லÚ�ைன ¤}�ß மä²Ý பாதாள சாÔகைட �ØடÜ ப~கã ேமäெகாãள 
ெசåைன ¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² வா�யÚ�ä¤ ¯å¬ைழ¶ அ­ம� வழÕக 
உ�ய க±Ú«± ேகா�°ãள �ைல�à, தäேபா« ¤}�ß ேதÔகÝ மä²Ý ¤}�ேரä² �ைலயÝ 
அைமÔ¤Ý �ØடÚ�äெகன ேமäெகாÙ© ·©தலாக ேகாரÜபØ©ãள 7500 ச«ர �Øடß �லÝ 
என ஆக ெமாÚதÝ 100 X 100 ச«ர �Øடß �லÚ�ைன �âகÙட �பÛதைனக´Ô¤ØபØ© 
ெசåைன ¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² வா�யÚ�ä¤ ¤}�ேரä² மä²Ý பாதாள 
சாÔகைட �ØடÜப~க´Ôெகன அவசர, அவzயÝ க±� அரzå �åேனä® 
ஆைணÔ¤ØபØ© ¯å¬ைழ¶ அ­ம� வழÕ¤வதä¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ 
(வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 04.04.2019 
நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 

�பÛதைனகã:- 
1. ெமாÚத ®லÜபரÜ®Ý அள © ¯µைமயாக ெசÞயÜபட ேவÙ©Ý. ெமாÚத ®லமான          

280 x 207 ச«ர �Øடß �லÚ�à ெதåxழÔகாக ®லÜபடÚ�à ¤��© ெசÞயÜபØட         
100 x 100 ச«ர �Øடß ஒ«Ô�© ெசÞயÜப©xற«. 

2. ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØட பரÜ�ைன ெசåைன ¤}�ß வா�யÝ த�யாக பாைத மä²Ý 
¦ä²Ö¦வß மä²Ý பா«காÜ® ¯ãேவ��ைன (Barbed fencing) எàைல ச�யாக 
வைரய²Ú« அைமÚ«Ôெகாãள ேவÙ©Ý. 

3. �ß�}Ô¤Ý �ைலயÝ இÛத 100 x 100 ச«ர �Øடß �லÚ�ä¤ã அைமÚ«Ôெகாãள 
ேவÙ©Ý. 

4. ெசåைன ¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² வா�யÝ ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØzÔ¤ �ன¯Ý 2 இலØசÝ �Øடß ¤}�ß இலவசமாக வழÕக ேவÙ©Ý. 

5. ேமä¤�Ü�Øட ¦ä²Ö¦வß மä²Ý இதர ப~கã ெசåைன ¤}�ß வழÕகà 
வா�யÚ�å ெசல�ேலேய ெசÞ«ெகாãளÜபட ேவÙ©Ý. 

   
“அரzå �åேனä® ஆைணÔ¤ØபØ© ெசåைன ¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶ �ரகä² 

வா�யÚ�ä¤ �பÛதைனக´டå ¯å¬ைழ¶ அ­ம� வழÕ¤வதä¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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�ßமான எÙ.234/2019                       நாã:11-04-2019 
 

k©ly«-9, tUthŒ¤Jiw, nfh£l«-125, fhuÙ°tu® gnfhlh bjU – òÂajhf 
f£l¥g£LŸs rKjha ey¡Tl¤Â‰F xU ehŸ thlif k‰W« miu ehŸ thlif 

ã®za« brŒa mDkÂ. 

  
 bgUefu br‹id khefuh£Á, k©ly«-9, nfh£l«-125,  fhuÙ°tu® gnfhlh 
bjU, ikyh¥ó®, br‹id-4š òÂajhf 150 ng® mku¢Toa rKjha ey¡Tl« f£l¥g£L, 
f£ol¤Jiwahš x¥gil¥ò brŒa¥g£L bghJk¡fë‹ ga‹gh£o‰F mDkÂ¡f nt©o 
thlif ã®za« brŒa nt©oÍŸsJ. 
 mj‹go, nfh£l«-125,  fhuÙ°tu® gnfhlh bjU, ikyh¥ó®, br‹id-4š 
f£l¥g£LŸs rKjha ey Tl¤Â‰F thlif Ñœf©lthW ã®za« brŒa¥gL»wJ.  
nkY«, Ï¥gFÂæš FoæU¥ò mšyhj f£ol¤Â‰F xU rJu mo¡F %. 6.48 vd 
br‹id khefuh£Á brh¤J tç kÂ¥Ãš ã®za« brŒa¥g£LŸsJ.  mj‹ mo¥gilæš 
Ñœf©lthW thlif ã®za« brŒa¥gL»wJ. 
 

fz¡Ñ£L jhŸ 
f£ol¤Â‹ étu« 

 
jiu js« 2572 r.mo ãfœ¢Á miw 
Kjš js« 2358 r.mo  czÎ mUªJ« Ïl« k‰W« rikaš miw 
gomiw  207 r.mo  
bkh¤j« 5137 r.mo  
 
f£ol¤Â‹ bkh¤j¥gu¥gsÎ x brh¤Jtç mo¥gil Åj« (tâf ga‹ghL ) x 12 khj§fŸ 
------------------------------------------------------------------- 

M©L¡F 40 ãfœ¢ÁfŸ 
 

   5137 x 6.48 x 12 
   --------------------- = %.9,990/- xU ehŸ thlif 
           40 
 
            9990 
                                     --------------- =%. 4995/- miuehŸ thlif      
     2 
 nk‰f©lthW fz¡»l¥g£LŸs xU ehŸ thlif %. 9990/- vdÎ« miuehŸ 
thlif %4995/-  vdÎ« Ï¢rKjha ey¡Tl¤Âš el¤j¥gL« Rgãfœ¢ÁfS¡F 
thlif k£L« bghUªJ« k‰W« ãfœ¢Á¡fhf ga‹gL¤j¥gL« ä‹rhu¡ f£lz« 
fz¡»£L, ä‹ f£lz« ãfœ¢Á el¤Jgt®fël« jåahf tNè¡f¥gL«. 
 

ãgªjidfŸ 
 

1. muÁaš ãfœ¢ÁfŸ, tâf ßÂahd ãfœ¢ÁfŸ ngh‹witfS¡F mDkÂ 
»ilahJ. 

2. br‹id khefuh£Á ga‹gh£o‰fhf mYty® T£l§fŸ, Ïa‰if Ïl®ghLfë‹  
nghJ gâfŸ nk‰bfhŸSjš, k‰w« nj®jš gâfŸ ngh‹w jé®¡f Koahj 
mtru mtÁa ãfœÎfëš rKjha ey¡Tl« njit¥go‹ kDjhuU¡F 
tH§f¥gL« K‹gÂthdJ  u¤J brŒa¥gL«. 

3. thlif¡F xJ¡ÑL bg‰w ãfœ¢Á¡fhf k£Lnk rKjha ey¡Tl«  ga‹gL¤Âl 
nt©L«. 

4. rKjha ey¡Tl¤Â‰FŸ cŸs bghU£fis nrj¥gL¤Âdhš, mj‰Fça j©l¤ 
bjhif tNè¡f¥g£L  Ó®brŒa¥gL«. 
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 vdnt, bgUefu br‹id khefuh£Á, k©ly«-9,nfh£l«-125,  fhuÙ°tu® 

gnfhlh bjU, ikyh¥ó®, br‹id-4š f£l¥g£LŸs rKjha ey¡Tl¤Â‹ xU ehŸ 
thlif %.10,000/- (%ghŒ g¤jhæu« k£L«) k‰W« miuehŸ thlif %.5,000/- (%ghŒ 
Iªjhæu« k£L«) vd ã®za« brŒaÎ«, bghJk¡fŸ ga‹gh£o‰F mDkÂ¡fÎ«  Áw¥ò 
mÂfhç-ãiy¡FG(tç éÂ¥ò k‰W« ãÂ) k‰W«  k‹w« mt®fë‹ mDkÂ nfhça 
MizauJ 29.03.2019 ehë£l F¿¥ò go¡f¥g£lJ. 
  

     “rKjha ey¡Tl¤Â‰F thlif ã®za« brŒa Áw¥ò mÂfhç- ãiy¡FG(tç éÂ¥ò 
k‰W« ãÂ) k‰W« k‹w« mt®fshš mDkÂ më¡f¥g£lJ”.  

****** 
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�ßமான எÙ.235/2019                   நாã:15-04-2019 
 

மÙடலÝ-5, ேகாØடÝ-49 ¯தà 63 வைர «Ü®ர¶ ப~ – �ரÛதர ப~யாளßகã 
பäறாÔ¤ைற – 721 எÙ~Ôைக�லான தäகா�க «Ü®ர¶ ப~யாளßகைள ேதzய 

நகßÜ®ற  வாâவாதார இயÔகÝ (NULM)  ÂலÝ �யமனÝ ெசÞய மåற �ßமானÝ 
ெபறÜபØட« – ப~காலÝ ¯}வைட°Ý �ைல�à உãள« – ேம³Ý ஓராÙ© காலÝ  

ேதzய நகß®ற வாâவாதார இயÔகÝ (NULM) ÂலÝ தäகா�க «Ü®ர¶ ப~யாளßகைள 
ெகாÙ© «Ü®ர¶ ப~ ேமäெகாãள   �ßவாக அ­ம�. 

 

 மÙடலÝ-5, (ப¤�-12 ¯தà 14 வைர) ேகாØடÝ-49 ¯தà 63 வைர உãள ப¤�க�à 
«Ü®ர¶ ப~களான ெத±Ôக�à ·Ø©வ«, ¤Üைபகைள அகä²வ« மä²Ý இதர ப~கைள 
ேமäெகாãவதä¤ 2083 எÙ~Ôைக�லான «Ü®ர¶ ப~யாளßகã ஒ«Ô�© 
ெசÞயÜபØ©ãளனß.  zறÜ® அ³வலß மä²Ý ஆைணயß அவßக�å 30.04.2018 நா�Øட 
ஆைண�åப} ேமäகÙட ப~யாளßக�à உãள கா�Üப~�டÕகைள                                                     
721 எÙ~Ôைக�லான தäகா�க «Ü®ர¶ ப~யாளßகைள  ேதzய நகß®ற வாâவாதார 
இயÔகÝ (NULM) ÂலÝ �யமனÝ ெசÞய �ßவாக அ­ம� ெபறÜபØ©, zறÜ® அ�கா�-
மåறÚ�ßமான எÙ.355/2018, நாã.30.04.2018 ெபறÜபØ© 721 எÙ~Ôைக�லான தäகா�க 
«Ü®ர¶ ப~யாளßகைள ெகாÙ© «Ü®ர¶ ப~ நைடெபä² வ±xற«. தäேபா« ேமäகÙட 
மåற �ßமானÚ�äகான ப~Ôகாலமான« 30.04.2019 அå² ¯}°Ý �ைல�à உãள«. 
 மÙடலÝ-5 ஐ சாßÛத ப¤�க�à ெசåைன�à ¯Ôxய பழைம வாÞÛத இராய®ரÝ, 
�ராØேவ, எÝ.z ேரா©, வÙணாரÜேபØைட, எµÝÁß ேபாåற ப¤�கã உãளடÔxயதா¤Ý. 
ேம³Ý, கடäகைர சாைலகã,  தைலைமÖ ெசயலகÝ, ேநவà ேகæ, ெசåைன உயß ��மåறÝ 
மä²Ý �Üபå கØ}ட வளாகÚ�à ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ப~யாளßகைள ெகாÙ© 
த�யாக �ன¯Ý «Ü®ர¶ ப~கã ேமäெகாãளÜபட ேவÙ©Ý. இ« த�ர ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-5Ô¤ உØபØட ப¤�க�à அர¦ æடாå� ம±Ú«வமைன, 
அர¦ பà ம±Ú«வமைன, அர¦ கÙ ம±Ú«வமைன, எµÝÁß ¤ழÛைதகã மä²Ý மகÜேப² 
ம±Ú«வமைன, ெசåைன �¶Ú �டà, ெசåØரà இர�à �ைலயÝ, எµÝÁß ர�à �ைலயÝ, 
�ராØேவ ேப±Û« �ைலயÝ, ÂலÔெகாÚதளÝ இ©கா©, ெசåைன ெப±நகß ¤äற�யà 
��மåறÝ, அà�Ô¤ள வளாகÝ மä²Ý ��மåறÝ, �Ö æேடஷå இர�à �ைலயÝ, பழைம 
வாÞÛத இÛ« ேகா�àகã, பழைம வாÞÛத ம¹�கã, அரÙமைனÔகார ெத±, x±æ«வ 
ஆலயÝ, ெசåைன  «ைற¯கÝ, ெசåைன எµÝÁß அ±ÕகாØzயகÝ, ÁÕகாÔகã, 
�ைளயாØ© �டà, ஓØடàகã, ¤}ைசமாä² வா�ய ¤}�±Ü®கã மä²Ý                                                   
139 எÙ~Ôைக�லான ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å இலவச ெபா«Ôக�Ü�டÕகã 
��ய ¯ைற�à ¦Úதமாக பராம�Ú�டÜபடà ேவÙ©Ý. ேமäகÙட ப¤�க�à ெபா«மÔகã 
அ�கமாக வÛ« ெசàவதாà ¤Üைபகã அ�க அள�à அகäற ேவÙ} உãள«. 
இÛ�ைல�à தäேபா« 30.04.2019 அå² ேமäகÙட மåற �ßமானÚ�å ப~Ôகாலமான« 
¯}வைடய¶ãளதாà தäேபா« �âகÙட அØடவைண�à ¤�Ü�Ø©ãளவா² தäகா�க 
«Ü®ர¶ ப~யாளßகைள �யமனÝ ெசÞ« «Üபர¶ ப~ ேமäெகாãள ேவÙ}ய« 
அவzயமாxற«.  
 

«Ü®ர¶ ப~யாளß ேதைவÜ பØ}யà கணÔ�©: 
 

வ. 
எÙ 

வாß© 
எÙ 

ஒÜப�ÔகÜபØட 
ப~யாளßகã 
எÙ~Ôைக 

தäேபா« உãள 
�ரÛதர 

ப~யாளßக�å 
எÙ~Ôைக 

கா�Üப~�டÝ ேதைவÜப©Ý 
தäகா�க 

ப~யாளßக�å 
எÙ~Ôைக 

1 49 102 64 38 38 
2 50 130 65 65 65 
3 51 80 50 30 30 
4 52 124 61 63 63 
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5 53 165 95 70 70 
6 54 109 67 42 42 
7 55 87 61 26 26 
8 56 101 64 37 37 
9 57 188 87 101 101 
10 58 158 108 50 50 
11 59 170 140 30 30 
12 60 187 96 91 91 
13 61 169 118 51 51 
14 62 120 70 50 50 
15 63 117 87 30 30 
16 TPF 34 17 17 17 
17 LFZ 42 26 16 16 
ெமாÚதÝ 2083 1276 807 807 

 

ேமäகÙட அØடவைண�à ¤�Ü�Ø©ãளவா² மÙடலÝ-5 à «Ü®ர¶ ப~யாளßகã 
ப~�டÕகã இறÜ®, ப~�ட மா²தàகã மä²Ý வய« ¯�ß¶ ஓÞ¶ காரணமாக 807 
ப~�டÕகã கா�Üப~�டÕகளாக உãள«. எனேவ, அØடவைண�à ¤�Ü�Ø©ãளவா² 
807 எÙ~Ôைக�லான தäகா�க «Ü®ர¶ ப~யாளßகைள ேதzய நகß®ற வாâவாதார 
இயÔகÝ (NULM) ÂலÝ �யமனÝ ெசÞவ« அவzயமாxற«.  

இதைன ெதாடßÛ« ெத��Üப« யாெத�à எ�ßவ±Ý காலÕக�à  ெபா« ¦காதாரÝ 
�ßெகடாத வைக�à மÔகã நலå க±�°Ý, �ßவாக நலå க±�°Ý «Ü®ர¶ ப~கைள 
ெதாடßÛ« ேமäெகாãள ேம³Ý ஒ± வ±ட காலÚ�ä¤ ேதzய நகßÜ®ற வாâவாதார இயÔகÝ  
(NULM) ÂலÝ தäகா�க «Ü®ர¶ ப~யாளßகைள �யமனÝ ெசÞ�ட ேவÙ©Ý என 
ெத��Ú«Ô ெகாãளÜப©xற«. 

�டÔக�¶ ேமலாÙைமÚ«ைற�å 06.06.2018 நா�Øட ¦äற�Ôைக�à மாவØட 
ஆØzயß அ³வலக தäகா�க ப~யாளßக�å ஊ�ய �xதÚ�å ப} நாã ஒå²Ô¤ Ä.362/- 
என வழÕக ¤�Ü�டÜபØ©ãள«. ேமäகÙட ஊ�ய �xதÚ�åப} 807 ப~யாளßக´Ô¤ 
ஆ¤Ý ெசல¶ Ä. 362 x 807 x 365 என ஒ± வ±ட காலÚ�ä¤ Ä.10,66,28,910/- (ÄபாÞ பÚ« 
ேகா}ேய அ²பÚதா² இலØசÚ« இ±பÚெதØடா�ரÚ«  ெதாãளா�ரÚ« பÚ« மØ©Ý) 
ேதைவÜப©Ý என ெத��Ú«Ô ெகாãளÜப©xற«. இÜப~Ôகாக கணÔ¤ ¤��Ø© எÙ 40-
41-03 கணÔ¤ தைலÜ® எÙ 210-100-601 å �â �ß¶ ெசÞய ேவÙ} உãள«.  

 

 எனேவ, 
 

1) ேமäகÙட �கâ¶கைள க±Ú�à ெகாÙ© ேதzய நகß®ற வாâவாதார இயÔகÝ 
(NULM) ÂலÝ 807 ப~யாளßகைள மÙடலÝ-5à (ப¤�-12 ¯தà 14 வைர) 
ேகாØடÝ-49 ¯தà 63 வைர உãள ேகாØடÕக´Ô¤ «Ü®ர¶ ப~ ேமäெகாãள 
12 மாத காலÚ�ä¤ 01.05.2019 ¯தà 30.04.2020 வைர தäகா�க «Ü®ர¶ 
ப~யாளßகைள �யமனÝ ெசÞய¶Ý,  

2) எ�ß வ±Ý காலÚ�à மÙடலÝ-5 «Ü®ர¶ ப~யான« த�யாß வசÝ 
ஒÜபைடÔகÜபØ© அவßகã இÜப~�ைன ேமäெகாã´Ý பØசÚ�à ேதzய 
நகß®ற வாâவாதார இயÔகÝ ÂலÝ ேமäெகாãளÜப©Ý இÜப~யாைண�ைன 
ரÚ« ெசÞய அ­ம� ேவÙ}°Ý, 

3) ேமäகÙட ெதா�லாளßக´Ôகான ¤ைறÛதபØச அ}Üபைட ஊ�யமாக நாã 
ஒå²Ô¤ Ä.362/-  தÝ 807 ப~யாளßக´Ô¤ 12 மாத காலÚ�ä¤ ஆ¤Ý 
ெசல¶ ெதாைக Ä. 362 x 807 x 365 என ஒ± வ±ட காலÚ�ä¤ Ä.10,66,28,910/- 
(ÄபாÞ பÚ« ேகா}ேய அ²பÚதா² இலØசÚ« இ±பÚெதØடா�ரÚ«  
ெதாãளா�ரÚ« பÚ« மØ©Ý)  ஆ¤Ý. இதä¤ zறÜ® அ�கா� அவßகã அ­ம� 
ேவÙ}°Ý, எ�ßவ±Ý காலÕக�à �னÔ·� ப~யாளßக�å ஊ�யÝ 
த�ழக அரசாà உயßÚ� �ßண�ÔகÜப}å �ßண�ÔகÜபØட ஊ�யÚைத 
வழÕக �ßவாக அ­ம� ேவÙ}°Ý, 
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4) ேமäப} ப~க´Ôகான ெசல¶ ெதாைகைய கணÔ¤ ¤��Ø© எÙ 40-41-03 

கணÔ¤ தைலÜ® எÙ210-100-601 å �â ேமäெகாãள¶Ý, 
  ேமäகÙட 1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-

�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ  (வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 15.04.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 

                                                                                         
“1 ¯தà 4  வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ),  

�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
  



 

 
ம.அ.2.ந.க.எÙ.எÖ2 / 1167/2019 

 

�ßமான எÙ.236/2019                      நாã:15-04-2019 
 

மÙடலÝ – 2 (மண�)  - ெபா« ¦காதாரÚ «ைற -   ேகாØடÝ 15 ¯தà 21 வைர°ãள 
ப¤�க�à ெகா¦ ஒ�Ü® ப~Ôகான ஒÜபÛத அ}Üபைடெதா�லாளßகைள   - ேதzய 

நகß®ற வாâவாதார இயÔகÚ�à ¤µÔகã அைமÚ« அதå ÂலÝ ெதா�லாளßகைள 
ெகா¦ ஒ�Ü® ப~�à ஈ©ப©Úத அ­ம�. 

  

ெப±நகர ெசåைன  மாநகராØz, மÙடலÝ  - 2 (மண�) ேகாØடÝ 15 ¯தà 21 
வைர°ãள ப¤�க�à ஒáெவா±  Ø}³ãள �ß ேதÔக ெதாØ}கã, xண²கã, 
ேமà�ைலÚ ெதாØ}க�à ேதÕx°ãள ��à ெகா¦Ü®µ வளßÖz ஏäபடாத வÙணÝ 
ெகா¦Ü®µ  மä²Ý ெகா¦ ம±Û« ெத�ÔகÜபØ©, ெகா¦�னாà பர¶Ý மேல�யா, ெடÕ¤, 
zÔ¤å¤�யா, யாைனகாà மä²Ý ÂைளÔகாÞயÖசà ேபாåற ேநாÞகã கØ©Üப©Úத ெகா¦ 
ம±Û« ெத�Ôக¶Ý, ®ைகÜபரÜ®Ý ப~ ேமäெகாãள¶Ý, ேமäப} மÙடலÝ-2à �ரÛதர 
ெதா�லாளßகã பäறாÔ¤ைற காரணமாக ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ெதா�லாளßகைள 
ஈ©ப©ÚதÜபØட«. இÛத ஒÜபÛத ப~ 17.04.2019 அå² ¯}°Ý த±வா�à உãள«. 

இÚெதா�லாளßக´Ô¤ ெசåைன மாவØட ஆØzயß அவßக�å 16.05.2018 நா�Øட 
ெசயà ¯ைற ஆைண எÙ C2/7393/2018   உ²� ெசÞயÜபØட ஒ± ெதா�லா��å 
�னÔ·� Ä.362/- எåற அ}Üபைட�à �âகÙடவா² ம�Ü�© கணÔxடÜபØட«. 

 

வ.எÙ ப~ �வரÝ 

·©தலாக 
ேதைவÜப©Ý 
ப~யாளßகã 
எÙ~Ôைக 

ஒÜபÛதÝ 
¯}¶²Ý 

காலÝ 

�னÔ
·� 

ம�Ü�© (ÄபாÞ) 

1 

ெகா¦Ü®µ த©Ü® 
ப~, ம±Û« 
ெத�Ô¤Ý ப~, 
®ைகÜபரÜ®Ý ப~, 
�ß வ�ÚதடÜப~ 

72 17.04.2019 Ä.362/- 95,13,360 

 
zறÜ® அ�கா�, மåற �ßமான எÙ 173/2019  நாã 07.03.2019à மÙடலÝ  - 2 (மண�)à 

ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ெகா¦ ஒ�Ü® ப~�à ஈ©பØ© வ±Ý ெதா�லாளßகைள அÛதÛத 
மÙடலÚ�ேலேய ேதzய நகß®ற வாâவாதார இயÔகÚ�à (National Urban LivelihoodMission 
– NULM) ¤µÔகã அைமÚ«, அதå ÂலÝ ெகா¦ ஒ�Ü® ப~�à ஈ©ப©Úத அ­ம� 
ேவÙடÜப©xற«. 

 எனேவ,  
1. ேமäகÙட மåற �ßமானÚ�åப} மÙடலÝ-2 Ô¤ அ­ம� அ�ÔகÜபட 72 

ப~யாளßகã மÙடலÝ-2Ô¤ ÁÖzÚத©Ü®  ���ä¤  (ேதzய நகß®ற 
வாâவாதார இயÔகÝ NULM)  17.04.2019 ¯தà ஓராÙ©Ô¤ ப~யமßÚத¶Ý, 

2. ெகா¦ ஒ�Ü® ப~Ôகான ெதா�லாளßக�å ஊ�யÚைத 365 நாØக´Ô¤ 
ெசåைன மாவØட ஆØzயß அவßகளாà �ßண�ÔகÜபØட  �னÔ·�  Ä.362/-
ஐ வழÕ¤வதä¤ �ßவாக அ­ம�°Ý, 

3. இÜப~க´Ô¤ ெசல னÚெதாைக 72 x 362 x 365 (நாØகã) = 95,13,360/- 
(ெதாÙ½äைறÛ« லØசÚ« ப�Âåறா�ரÚ« ¯åÀä² அ²ப« மØ©Ý) 
மÙடலÝ-2 ப¤� கணÔ¤ ¤µமÚ�å ÂலÝ NULM ¤µÔக´Ô¤ வழÕக 
¤��Ø© எÙ 30-32-02.,  கணÔ¤ தைலÜ® எÙ                           210-10-06-02 
தைலÜ�à ஒ«Ô�© ெசÞ« மÙடல அள�à ெதாடßÛ« ப~�ைன 
ேமäெகாãள¶Ý, 

4. மÙடல அ³வலß-2  அவßகã ஒÜபÛத ெதா�லாளßகைள ேதzய நகß®ற 
வாâவாதார இயÔகÚ�å (NULM) ÂலÝ  ¤µÔகã அைமÔக ஆைணயß /  
zறÜ® அ�கா� அவßக�டÝ �ßவாக அ­ம� ெபä² ப~ைய ேமäெகாãள¶Ý, 
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5. மåற �ßமானÚ�à ¤�Ü�Ø©ãள வ�ÔகாØ©தàக�å ப} ேமäெசாåன 72 

ப~யாளßகã NULM  ÂலÝ  ஏµ ¤µÔகளாக ��Ú«  Annexure – 1à 
இைணÔகÜபØ©ãள ப~யாளßகைள  ப~�à ஈ©ப©Úத¶Ý, 

 ேமäகÙட 1 ¯தà 5 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ  (வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 12.04.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 

                                                                                         
“1 ¯தà 5 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ),  

�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
  



 

 
ெபா.«.ந.க.எÙ.இ9/8870/2019 

 

�ßமான எÙ.237/2019                    நாã:22-04-2019 
 

ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz –  ெபா«Ú«ைற - �±ம�.ஆß.ராேஜæவ�, 
சாைலÜப~யாளß, ப~ எÙ.706316,    ேகாØடÝ-46, ப¤�-11, மÙடலÝ-4 எåபவß உடàநலÝ 

ச��àலாத காரணÚ�னாà ம±Ú«வ இயலாைம ஓÞ�à ெசàல அ­ம� க}தÝ ெபறÜபØ©, 
ம±Ú«வ ¤µ அ�Ôைக�åப} த�யைர 17.10.2018 அå² �äபகà ¯தà ம±Ú«வ 

இயலாைம ஓÞ�à ெசàவதä¤ அ­ம�.   

  
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-4, ப¤�-11, ேகாØடÝ-46à சாைல 

ப~யாளராக ப~®�Û«வ±Ý �±ம�.ஆß.ராேஜæவ� (ப~ எÙ.706316) அவßகã க±ைண 
அ}Üபைட�à 13.01.1993 அå² ¯தà ப~�à ேசßÛ« ப~®�Û« வ±Ý த�ய±Ô¤ 
அÜபத��à ப~வரå¯ைற மä²Ý த¤�காÙப±வÝ வழÕகÜபØ©Ý, அÜபத��à ேதß¶ 
�ைல மä²Ý zறÜ® �ைல ஊ�யÝ வழÕகÜபØ©ãள«. இவß�« ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக ஏ«Ý 
இàைலெயன¶Ý, த�ய�å வய« ¯�ß¶ ஓÞ¶ நாã.31.10.2019 ஆ¤Ý. 
 த�ய�å 03.07.2018 நா�Øட க}தÚ�à, தனÔ¤ இ©Ü® வ� காரணமாக 
ப~�åேபா« �ேழ �µÛ« �Øடதாக¶Ý, அர¦ ெபா« ம±Ú«வமைன�à ப�ேசா�Ú« 
ம±Ú«வ�å ஆேலாசைன�åப}, அ²ைவ zxÖைச ேமäெகாÙடதாà, 19.01.2018 ¯தà 
15.03.2018 வைர மä²Ý 17.03.2018 ¯தà 13.05.2018 வைர மä²Ý 16.05.2018 ¯தà 15.06.2018 வைர 
ம±Ú«வசாå²டå ·}ய ம±Ú«வ �©Ü® «ÞÚ«ãளாß. 

ேமäகாªÝ ம±Ú«வ �©Ü® காலÚ�à த�யß இரா�á காÛ� அர¦ ெபா« 
ம±Ú«வமைன�à 02.02.2018 அå² உãேநாயா�யாக ேசßÔகÜபØ© zxÖைச ெபä²வÛத 
�ைல�à, இ©Ü® ப¤��à அ²ைவÖzxÖைச ெசÞத�å® ெசÜ}Ô ஆனதாà �Ù©Ý 
Âå² ¯ைற அ²ைவ zxÖைச ெசÞயÜபØ© 01.06.2018 அå² ம±Ú«வமைன�à இ±Û« 
�©�Ú« �Øடதாக¶Ý, ஆனாà zxÖைசÔ¤ �å® த�ய�å உடà�ைல 
ேமாசமாx�Øடதாக¶Ý, உØகார¶Ý, நடÔக¶Ý ¯}யாமà ப©Ôைக�à இ±Üபதாக¶Ý 
ெத��Ú«, ம±Ú«வ �©Ü® ¯}Û« 13.07.2018 அå² ப~�à ேசர ேவÙ}ய நா�à, 
தåனாà எµÛ« �äக ¯}யாத �ைல உãளதாà, இ�ேமà தன« உடà�ைலைமைய 
க±Ú�à ெகாÙ© தனÔ¤ ம±Ú«வ இயலாைம ஓÞ¶ அ�Ú« உத¶மா² க}தÚ�à 
ேகா�°ãளாß.  
 மÙடல அ³வலß, மÙடலÝ-4 அவßக�å 10.07.2018 நா�Øட க}தÚ�åப}, 
�±ம�.ஆß.ராேஜæவ�, சாைலÜப~யாளß அவßகã 03.07.2018 அå² ம±Ú«வ இயலாைம 
ஓÞ�à ெசàவதä¤ க}தÝ அ�Ú«ãளதாà, த�யைர ம±Ú«வ ப�ேசாதைன ெசÞ« 
ம±Ú«வ அ�Ôைக�ைன அ�Ô¤மா² æடாå� ம±Ú«வமைனÔ¤ க}தÝ 
அ­ÜபÜபØ©ãள«. 
 ¯தàவß, அர¦ æடாå� ம±Ú«வமைன அவßக�å 11.10.2018 நா�Øட ம±Ú«வ 
அ�Ôைக�à, """"R.Rajeswari, Age 59/Female ID No.70636 Pt old case of failed back syndrome 
for which port stabilation CL4, L5C TLIF due at G.G.H. Chennai. After obtaining spine 
surgeries opinion from G.G.H (which states that she is unfit to join duty as manual labour). The 
medical board opines that she is UNFIT to join duty as manual labour in Chennai 
Corporation.” என ெத��Ú«ãளதாà, த�யß ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ப~ 
ெசÞய த¤� அäறவß என ெத�ய வ±xற«.  
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, காவà «ைற கÙகா~Üபாளß/��Ü® அ³வலß 
அவßக�å 29.01.2019 நா�Øட க}தÚ�à, �±ம�.ஆß.ராேஜæவ�, சாைலÜப~யாளß, 
மÙடலÝ-4 அவßகã ம±Ú«வ இயலாைம ஒÞ�à ெசàவதாà, அåனாß �« இåைறய 
ேத��à ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ��Ü® ¤µமÚ�à �சாரைண ஏ«Ý �³ைவ�à 
இàைல எå² ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz zÜபÛ�கã ·Ø©ற¶ சÕகÚ�å 05.10.2018 நா�Øட 
க}தÚ�à, த�யß சÕகÚ�à உ²Ü�னராக இàைலெயன ¤�Ü�Ø©, இவß அ�ÔகÜபட 
ேவÙ}ய �³ைவ ெதாைககã ஏ«Ý இàைலெயன ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 
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 மÙடல அ³வலß, மÙடலÝ-4 அவßக�å 12.03.2019 நா�Øட க}தÚ�à, 
�±ம�.ஆß.ராேஜæவ�, சாைலÜப~யாளß அவßக�å 03.07.2018 நா�Øட க}தÝ மä²Ý 
¯தàவß, அர¦ æடாå� ம±Ú«வ ¤µமÚ�å 11.10.2018 நா�Øட ம±Ú«வ அ�Ôைக 
மÙடலÝ-4à 17.10.2018 அå² ெபறÜபØ©ãளதå அ}Üபைட�à, த�யைர ம±Ú«வ 
இயலாைம ஓÞ�à ெசàவதä¤ அ­ம� ேவÙ} சமßÜ�ÔகÜபØ©ãள«.  
 வØடார «ைண ஆைணயß (வடÔ¤) அவßக�å 21.03.2019 நா�Øட க}தÚ�à, 
�±ம�.ஆß.ராேஜæவ�, சாைலÜப~யாளß அவßக�å உடàநலÝ ச��åைம காரணமாக 
ம±Ú«வ இயலாைம ஓÞ�à ெசàவதä¤, மÙடல அ³வலß-4 அவßகã ப�Û«ைர°டå, அர¦ 
æடாå� ம±Ú«வமைன, ம±Ú«வ ¤µ அ�Ôைக�à, """"R.Rajeswari, Age 59/Female ID 
No.70636 Pt old case of failed back syndrome for which port stabilation CL4, L5C TLIF due at 
G.G.H. Chennai. After obtaining spine surgeries opinion from G.G.H (which states that she is 
unfit to join duty as manual labour). The medical board opines that she is UNFIT to join duty 
as manual labour in Chennai Corporation” என ம±Ú«வ அ�Ôைக�åப}, த�யß 
ெதாடßÛ« ப~ ெசÞய இயலா« எåபதாà, 11.10.2018 நா�Øட ம±Ú«வ அ�Ôைக, மÙடல 
அ³வலகÝ-4à 17.10.2018 அå² ெபறÜபØ©ãளதாà, த�யைர 17.10.2018 அå² ¯தà 
ம±Ú«வ இயலாைம ஓÞ�à ெசàல அ­ம�ÔகÜபட ேவÙ©Ý. 
 ேமäகாªÝ வØடார «ைண ஆைணயß (வடÔ¤) அவßக�å 21.03.2019 நா�Øட 
க}தÚ�åப}, �±ம�.ஆß.ராேஜæவ�, சாைலÜப~யாளß, ப~ எÙ.706316, ேகாØடÝ-46, 
ப¤�-11, மÙடலÝ-4 அவßகைள ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ த�யß ெச³Úத 
ேவÙ}ய ¯åபண �³ைவÚெதாைக மä²Ý த~ÔைகÚ தைட மä²Ý �ற ¯åபண 
�³ைவ ெதாைக ஏேத­Ý இ±Üப« �åனß ெத�யவ�å, த�ய±Ô¤ வழÕகÜபட¶ãள 
ஓÞÉ�ய ப~Ôெகாைட�à �}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý எåற �பÛதைனÔ¤ØபØ©, 17.10.2018 
அå² �äபகà ¯தà ம±Ú«வ இயலாைம ஓÞ�à ெசàவதä¤,  zறÜ® அ�கா�-மåறÝ 
அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 22.04.2019 நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 
   

“ம±Ú«வ இயலாைம ஓÞ�à ெசàல zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� 
அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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�ßமான எÙ.238/2019                  நாã:23-04-2019 
 

ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz –  ெபா«Ú«ைற - ம±Ú«வ ேசைவகã 
«ைற – டாÔடß.ெசà� மாßØ}å, ·©தà ெப±நகர ம±Ú«வ அ³வலß, அவßகã  

30.04.2019 அå² �äபகà வய« ¯�ß¶ ஓÞ�à ெசàல அ­ம�.   
  

ெப±நகர ம±Ú«வ அ³வலß / ·©தà இயÔ¤நß (ெபா.) அவßக�å 15.04.2019 நா�Øட 

க}தÚ�à, ெபா«Ú«ைற�å 16.12.2018 நா�Øட ¦äற�Ôைக�à, டாÔடß.ெசà� மாßØ}å, 

·©தà ெப±நகர ம±Ú«வ அ³வலß அவßகã 30.04.2019 அå² �äபகà ¯தà வய« 

¯�ß¶ காரணமாக ஓÞ¶ ெபற¶ãளாß எனÚ ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

த�யß 13.10.1988 ¯தà நாகßேகா�à நகராØz�à ம±Ú«வ அ³வலராக ப~�à 

ேசßÛதாß, அதå �åனß பàேவ² மÙடலÕக�à/«ைறக�à ப~®�Ûத �வரÕகã 

�åவ±மா²: 
 

வ. 

எÙ 

வxÚத பத� «ைற/மÙடலÝ ப~®�Ûத காலÝ 

1 ம±Ú«வ அ³வலß 

 

நாகßேகா�à நகராØz 13.10.1988  ¯தà 23.12.1989 வைர 

2 கா×z®ரÝ நகராØz 29.12.1989 ¯தà 13.05.1993 வைர 

3 ஆலÛ¾ß நகராØz 17.05.1993 ¯தà 28.05.1997வைர 

4 அÝபÚ¾ß நகராØz 04.06.1997 ¯தà 25.10.2011 வைர 

5 அÝபÚ¾ß ம±Ú«வ மÙடலÝ 26.10.2011 ¯தà 05.03.2014 வைர 

6 «ைண ெப±நகர 

ம±Ú«வ அ³வலß 

ஆலÛ¾ß ம±Ú«வ மÙடலÝ 05.03.2014 ¯தà 20.07.2016 வைர 

7 அைடயாß ம±Ú«வ மÙடலÝ 21.07.2016 ¯தà 13.11.2017 வைர 

8 ·©தà நகர 

ம±Ú«வ அ³வலß/ 

இைண இயÔ¤நß 

ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற 13.11.2017 ¯தà 30.04.2019 வைர 

 

த�ய±Ô¤ ந.�.ஆ.ெச.¯.ந.க.எÙ.25233.2018/எÖ3-åப} 13.11.2018åப} 13.10.1988 ¯தà 

ம±Ú«வ அ³வலß பத��à ப~வரå¯ைற°Ý மä²Ý எÖ1/15614/88, நாã.27.12.1990åப} 

06.11.1990 ¯தà த¤�காÙ ப±வÝ ¯}Úதவராக¶Ý அ��ÔகÜபØ©ãள«. 

த�யß ப~®�Û«ãள மÙடலÝ/«ைறக��±Û«  ¯åபண �³ைவ மä²Ý ஓµÕ¤ 

நடவ}Ôைக ஏ«Ý �³ைவ�à இàைலெயன சாå²கã ெபறÜபØ©ãள«. 

ேம³Ý, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz அ³வலß ·Ø©ற¶ சÕகÚ�å 09.08.2018 

நா�Øட க}தÚ�à சÕக உ²Ü�னß இàைல என சாå�தâ அ�ÔகÜபØ©ãள«.    

��Ü® அ³வலß, ��Ü® ¤µமÝ அவßக�å 10.04..2019 நா�Øட க}தÚ�à, த�யß 

�« ��Ü®Ô¤µமÚ�à �சாரைண ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல என அ�Ôைக 

ெபறÜபØ©ãள«.    

�� ஆேலாசகß அவßக�å 29.01.2019 நா�Øட ¤�Ü�à, டாÔடß.ெசà� மாßØ}å, 

·©தà ெப±நகர ம±Ú«வ அ³வலராக, ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற�à ப~®�Ûத 

காலÕக�à 2011-2012 ¯தà 2016-2017 ஆÝ ஆÙ© வைர த~Ôைக அ�Ôைக ¤�Úத 

பÚ�கã, இáவ³வலகÚ�à உãள உãளாØz ��Úத~Ôைக அ�Ôைகக�åப} �³ைவ 

ஏ«�àைல எå²Ý,  
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ேம³Ý, 2017-2018 ஆÝ ஆÙ© ¯தà 2019-2020 ஆÝ ஆÙ©க´Ôகான த~Ôைக 

அ�Ôைககã உãளாØz �� த~ÔைகÚ «ைறயாà ெவ��டÜபட�àைல எå²Ý 

ேமäகாªÝ ஆÙ©க´Ôகான த~Ôைக அ�Ôைககã ெவ��டÜபØட �åனß, த~Ôைக 

தைட பÚ�கã ப~யாளைர சாßÛத« எåப« �åனß ெத�யவ±Ý பØசÚ�à த�யß �« 

ெபா²Ü® �ßண�ÔகÜப©Ý எå²Ý அ�Ôைக அ�ÔகÜபØ©ãள«.   

தäேபா« 2017-2018 ஆÝ ஆÙ© த~Ôைக அ�Ôைக உãளாØz ��Ú த~ÔைகÚ 

«ைறயாà ெவ��டÜபØ©ãள �ைல�à த�யைர ெபா²ÜபாÔ¤Ý �âகÙட பÚ�கã 

�³ைவ�à உãள« எனÚ ெத�ய வ±xற«. 
 

வ. 
எÙ. 

த~Ôைக அ�Ôைக 
ஆÙ© 

பÚ� 
எÙ. 

ெபா±ã 

1.  

2017-2018 

13 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ம±Ú«வ ேசைவகã 
«ைற 2017-2018 ஆÝ ஆÙ© த~Ôைக�à ேகாÜ® 
எÙ ம.ேச.«.ந.க.எÙ.எÜ5/1799/2018, 
�±ம�.ஆß.�னா, அரÕக உத�யாளß, அவßக´Ô¤ 
ப~Öெச��யß பத� உயß¶ வழÕகÜபØட�à, 
�யமன ��¯ைறகைள ��ய« ¤ைறபா©. 

2.  14 

ேகாÜ® எÙ.ம.ேச.«.ந.க.எÙ.எÜ5/1661/2017à தாÞ 
ேசÞ நல அ³வலß பத� உயß¶ வழÕகÜபØட�à 
�யமன �� ¯ைறகைள ��ய« ¤ைறபா© என¶Ý 
ெத��ÔகÜபØ©ãள«.  

 

ேம³Ý, «ைற�à த�யß �« த~ÔைகÚ தைட, ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக மä²Ý 

இழÜ�©கã ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல எå²Ý, த�யர« சÝபள சாå�åப} எá�த �Ùட 

கால ¯åபணÝ ஏ«Ý �}ÚதÝ ெசÞய ேவÙ}ய« இàைல எå²Ý, ெசåைன மாநகராØz 

உã�±Ü® ¤}�±Ü® ஏ«Ý ஒ«Ôx தரÜபட�àைல எå²Ý சாå² ெபறÜபØ©ãள« எனÚ 

ெத��ÔகÜபØ©ãள«. த�ய±Ô¤ ¯åெமா�¶ த~Ôைக சாå�åப} அரசாைண 583, 

ந.�.ம.¤.வ.«ைற, நாã.26.11.2010Ôகாக கணÔxடÜபØட �ைகÚ ெதாைக கைடz தவைண 

Ä.40,223/-ைன த�யர« சÝபளÚ�à �}ÚதÝ ெசÞயÜபØ©ãள« என¶Ý 15.04.2019 நா�Øட  

க}தÚ�à ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

த�யß �« 28.02.2019 வைர த�ÜபØட ¯ைற�ேலா ·Ø© ெபா²Ü�ேலா த�யைர 

ெபா²ÜபாÔx �� இழÜ�© இ±Üப« ¤�Ú« ெத�யவ�å அÚெதாைகைய த�ய±Ô¤ 

வழÕகÜபட¶ãள ஓÞÉ�ய பயåகã, ஓÞÉ�ய அக�ைலÜப}��±Û« �}ÚதÝ ெசÞ« 

ெகாãள த�யß Ä.20/- ¯Ú�ைர தா�à சÝம�Ú« ஒÜ®தà அ�Ú«ãளாß.   

ேம³Ý, த�யß வ¤Ü® 1-�ஐ சாßÛத அ³வலß எåபதாà த�யைர வய« ¯�ß¶ 

ஓÞ�à ெசàல அ­ம�Ô¤Ý அ�காரÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz zறÜ® அ�கா�- 

மåறÝ அவßக�å வசÝ உãள«. 

ஆகேவ, ேமäகாªÝ �வரÕக�å அ}Üபைட�³Ý மä²Ý ெப±நகர ம±Ú«வ 

அ³வலß/·©தà இயÔ¤நß (ெபா) அவßக�å ப�Û«ைர�å அ}Üபைட�³Ý, 

டாÔடß.ெசà� மாßØ}å, ·©தà ெப±நகர ம±Ú«வ அ³வலß/இைண இயÔ¤நß, ம±Ú«வ 

ேசைவகã «ைற அவßகã �« தäேபா« ெவ��டÜபØ©ãள 2017-18 ஆÝ ஆÙ© த~Ôைக 

அ�Ôைக�à த�யைர ெபா²ÜபாÔ¤Ý இரÙ© த~ÔைகÚ தைட பÚ�கã �³ைவ�à 

உãள�ä¤ØபØ©Ý, ேம³Ý, 2018-2019 மä²Ý 2019-2020 ஆÝ ஆÙ©க´Ôகான த~Ôைக 

அ�Ôைககã உãளாØz ��Ú த~Ôைக�å அ�Ôைக ெவ��டÜபடாத �ைல�à,  ��  
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சÝமÛதÜபØட த~Ôைக தைடகளாà மாநகராØzÔ¤ �� இழÜ�©, �Ùட கால ¯åபணÝ 

ெபä² �ß¶ ெசÞயÜபடாைம ஆxய காரணÕகளாà �� இழÜ�© ஏேத­Ý �³ைவ�à 

இ±Üப« �åனß ெத�யவ�å, அைவக´Ô¤ த�யைர ெபா²ÜபாÔx அÚெதாைககைள 

அவர« ஓÞÉ�ய பயåக��±Û« �}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý எåற �பÛதைனக´Ô¤ØபØ© 

த�யைர 30.04.2019 அå² �äபகà ¯தà வய« ¯�ß¶ ஓÞ�à ெசàல zறÜ® அ�கா�-

மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 23.04.2019 நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 

   
“வய« ¯�ß¶ ஓÞ�à ெசàல zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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அயäப~ – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«Ú«ைற – இÛ�ய ஆØzÜ ப~ 
அ³வலßகã ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à அயäப~�à ப~ேயäற  �வரÝ   - 

zறÜ® அ�கா� - மåறÝ அவßக�å தகவ³Ô¤Ý மä²Ý ப�¶Ô¤Ý.   
  
 அரசாைண (வாலாயÝ) எÙ.718, ெபா«(zறÜ®.அ) «ைற, நாã:16.02.2019åப},  
�âÔகாªÝ  இÛ�ய ஆØzÜ ப~ அ³வலßகã ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à  
அயäப~�à  ப~ேயäற �வரÝ zறÜ® அ�கா� - மåறÝ அவßக�å தகவ³Ô¤Ý மä²Ý 
ப�¶Ô¤Ý சமßÜ�Úத ஆைணயர« 23.04.2019 நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 

வ. 
எÙ 

ெபயß(ம) பத� அரசாைண எÙ   மä²Ý நாã 
அயäப~�à                

ேசßÛத நாã 
1. �±, ேகா. �ரகாè,  இ.ஆ.ப.,  

ஆைணயß 
ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz  

அரசாைண ((வாலாயÝ) எÙ.718, 
ெபா«(zறÜ®.அ) «ைற, நாã: 
16.02.2019 

 21.02.2019 ¯.ப 
 

2. �±. �.எå.  Ðதß,   இ.ஆ.ப.,   
வØடார «ைண 
ஆைணயß(மÚ�யÝ) 
ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz 

அரசாைண ((வாலாயÝ) எÙ.718, 
ெபா«(zறÜ®.அ) «ைற, நாã: 
16.02.2019 

 
 21.02.2019 ¯.ப 
 

3.  டாÔடß. ஆ�� ஜாå வß�æ, 
இ.ஆ.ப., 
வØடார «ைண 
ஆைணயß(ெதä¤) 
ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz 

அரசாைண ((வாலாயÝ) எÙ.718, 
ெபா«(zறÜ®.அ) «ைற, நாã: 
16.02.2019 

 
 21.02.2019 ¯.ப 
 

 
 “அயäப~�à ப~ேயäற �வரÝ தகவà மä²Ý ப��ä¤ zறÜ® அ�கா�- மåறÝ 

அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 

  



 

 
ெபா.«.ந.க.எÙ.ஈ3/6160 /2019 

 

�ßமான எÙ.240/2019                  நாã:23-04-2019 
 

அயäப~ – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«Ú«ைற – மாவØட வ±வாÞ 
அ³வலßகã மä²Ý «ைண ஆØzயßகã ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 

அயäப~�à ப~ேயäற  �வரÝ  zறÜ® அ�கா� - மåறÝ அவßக�å தகவ³Ô¤Ý 
மä²Ý ப�¶Ô¤Ý.   

  
                அரசாைண (வாலாயÝ) எÙ.754, ெபா«(zறÜ®.அ) «ைற, நாã: 19.02.2019, அரசாைண 
(வாலாயÝ) எÙ. 974, ெபா«(zறÜ®.அ) «ைற, நாã: 5.03.2019, அரசாைண(2})எÙ.40, வ±வாÞ 
மä²Ý ேப�டß ேமலாÙைம  «ைற ப~கã அல¤,  ப~ I ��¶, நாã23.02.2019, 
அரசாைண(2})எÙ.65, வ±வாÞ மä²Ý ேப�டß ேமலாÙைம  «ைற ப~கã அல¤,  ப~ I 
��¶, நாã: 7.03.2019å ப},  �âÔகாªÝ   மாவØட வ±வாÞ அ³வலßகã  மä²Ý «ைண 
ஆØzயßகã ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à  அயäப~�à  ப~ேயäற �வரÝ zறÜ® 
அ�கா�-மåறÝ அவßக�å தகவ³Ô¤Ý மä²Ý ப�¶Ô¤Ý சமßÜ�Úத ஆைணயர« 
23.04.2019 நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 
வ.  
எÙ 

               ெபயß(ம) பத�  அரசாைண எÙ.   மä²Ý 
நாã 

அயäப~�à                
ேசßÛத நாã 

1. �±ம�. த. ெஜய¡லா 
மாவØட வ±வாÞ அ³வலß/  
உத� ஆைணயß (ெபா.�.ம.ப) 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz  

அரசாைண ((வாலாயÝ) 
எÙ.754, ெபா«(zறÜ®.அ) 
«ைற, நாã: 19.02.2019 

  25.02.2019 ¯.ப 
 

2. �±ம�. �. எæ. �லா அெலÔæ   
மாவØட வ±வாÞ அ³வலß (�லÝ 
மä²Ý உைடைமÚ «ைற),  
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 

அரசாைண ((வாலாயÝ) 
எÙ.754, ெபா«(zறÜ®.அ) 
«ைற, நாã: 19.02.2019 

25.02.2019  ¯.ப 
 

3. ¯ைனவß. ெவ. ஆ�å ¦ேனஜா 
மாவØட வ±வாÞ அ³வலß/ 
மÙடல அ³வலß, மÙடலÝ - 6 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 

அரசாைண ((வாலாயÝ) எÙ. 
974, ெபா«(zறÜ®.அ) «ைற, 
நாã: 5.03.2019 

 
06.03.2019 �.ப 

 

4. �±. ெப. அர�Ûதå 
«ைண ஆØzயß(�ßவாகÝ) 
வØடார «ைண ஆைணயß 
அ³வலகÝ (வடÔ¤) 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 

அரசாைண(2})எÙ.40, 
வ±வாÞ மä²Ý ேப�டß 
ேமலாÙைம  «ைற 
ப~கã அல¤,  ப~ I ��¶, 
நாã23.02.2019 

01.03.2019     ¯.ப 
 

5. �±. இரா. பாலா{ 
«ைண ஆØzயß(�ßவாகÝ) 
வØடார «ைண ஆைணயß 
அ³வலகÝ (மÚ�யÝ)) 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 

அரசாைண(2})எÙ.65, 
வ±வாÞ மä²Ý ேப�டß 
ேமலாÙைம  «ைற 
ப~கã அல¤,  ப~ I ��¶, 
நாã:  7.03.2019 

08.03.2019   ¯.ப 

 
“அயäப~�à ப~ேயäற �வரÝ தகவà மä²Ý ப��ä¤ zறÜ® அ�கா�- மåறÝ 

அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 

 
 
 
 
 
 



 

 
ெபா.«.ந.க.எÙ.ஈ3/24499/2018 

 

�ßமான எÙ.241/2019                    நாã:23-04-2019 
 
 

அயäப~ – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«Ú«ைற – மாவØட வ±வாÞ 
அ³வலßகã மä²Ý «ைண ஆØzயßகã ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 

அயäப~�à ப~ேயäற  �வரÝ  zறÜ® அ�கா� - மåறÝ அவßக�å தகவ³Ô¤Ý 
மä²Ý ப�¶Ô¤Ý.   

  
 

                அரசாைண (}) எÙ.123, நகராØz  �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà «ைற(எÝ.இ.1),  நாã: 

08.03.2019 மä²Ý ஆைணயß, அவßக�å 09.03.2019 நா�Øட ெசயà¯ைற ஆைண�å ப}, 

�±ம�. எæ, சzகலா, நகராØz ஆைணயß, மÙடல அ³வலß, மÙடலÝ - 11,  ெப±நகர 

ெசåைன மாநகராØz அவßகã,  இைண இயÔ¤நß ஆக பத� உயß¶  ெபä²  09.3.2019 ¯தà 

மÙடல அ³வலராக, மÙடலÝ-11à  ப~யமß¶  ெசÞயÜபØட  �வரÝ zறÜ® அ�கா�-மåறÝ 

அவßக�å தகவ³Ô¤Ý மä²Ý ப�¶Ô¤Ý சமßÜ�Úத ஆைணயர« 23.04.2019 நா�Øட ¤�Ü® 

ப}ÔகÜபØட«. 

 

“ப~ேயäற �வரÝ தகவà மä²Ý ப��ä¤ zறÜ® அ�கா�- மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� 
அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 
ப.«.ந.க.எÙ.D1/SD/WDCN15/00115/2019  

 

�ßமான எÙ.242/2019                   நாã:23-04-2019 
 
 

தானÜபÚ�ரÝ 
  
 மÙடலÝ-15, ேகாØடÝ-198à M/s. World Making Developers Private Limited மä²Ý 
M/s. Adityaram Infrastructure Projects LLP  ஆxேயாß சßேவ எÙ.116/1, 2, 4, 6,7A, 7B, 
117/1, ேசா�ÕகநàÆß xராமÝ எåற இடÚ�à அைமÛ«ãள �லÚ�ä¤ மைனÜ��¶ 
அ­ம� ேவÙ} SD/WDCN15/00115/2019, நாã:06.03.2019åப} �ÙணÜபÝ 
அ�Ú«ãளாßகã. 

 மைனÜ���à காØடÜபØ©ãள சாைலÔகான �லÕகைள சÝமÛதÜபØட உãளாØz 
அைமÜ®க�டÝ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ வழÕக ேவÙ©Ý எå² அரசாைண எÙ. G.O.No.654, 
 Ø© வச� மä²Ý ஊரக வளßÖz «ைற நாã.21.08.1984à ெத��ÔகÜபØ©ãள«. அதåப}, 
இÝமைனÜ���à சாைலÔகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள �லÕகைள தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz வசÝ ஒÜபைடÔகÜபட ேவÙ©Ý.  

�ÙணÜபதாரßகã M/s. World Making Developers Private Limited &                        
M/s. Adityaram Infrastructure Projects LLP ஆxேயாß மைனÜ���à சாைலÔெகன 
ஒ«ÔகÜபØட �லÕகைள தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ 
ஒÜபைடÔக இைச¶ ெத��Ú« தானÜபÚ�ரÝ அ�Ú«ãளாßகã. 

 M/s. World Making Developers Private Limited மä²Ý M/s. Adityaram 
Infrastructure Projects LLP மைனÜ��¶ ேவÙ} சமßÜ�Úத �Øட வைரபடÚ�åப}, 
மைன�å ெமாÚத பரÜபள¶ 9609.00 ச«ர �Øடß ஆ¤Ý. அவä�à சாைலÔெகன 2867.75 
ச«ர �Øடß �லÝ ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØ© �தÝ உãள 6741.25ச.� �லÝ 8 மைனகளாக 
��ÔகÜபØ© வைரபடÚ�à காØடÜபØ©ãள«. சாைல�å அகலÝ ¤ைறÛதபØசÝ 7.2� 
அகலÝ உãள«. 

 �ÙணÜபதாரßகã மைன�ைன அ��±Ú� ெசÞதவதäகான உ�ைம 
உãளவßகளாக அ�யÜப©xறாßகã. அª¤ சாைல 7.2 �Øடß உãள«. மைன�å 
¤ைறÛதபØச பரÜபளவான 220 ச.�  மä²Ý மைன�å அகலÝ 12.00� ஆxயைவ அைனÚ«  
மைனக´Ô¤Ý உãள«. ஆைகயாà மைனÜ��¶ Tamil Nadu Combined Development 
and Building Rules, 2019å ப} உãள«. 

எனேவ, M/s. World Making Developers Private Limited & M/s. Adityaram 
Infrastructure Projects LLP ஆxேயா�ட�±Û« தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ சாைல 
அைமÜபதä¤�ய �லÕகைள ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz வசÝ எ©Ú«Ô ெகாãளலாÝ 
என க±தÜப©xற«. 

இரÙடாÝ ¯µைம �ØடÚ�å வளßÖz ��¯ைறக�åப} மைன�å அள¶ 
3000ச.� பரÜபள¶Ô¤ ேமà மä²Ý 10000 ச.�Ô¤ உØபØ© இ±Ûதாà �றÛதெவ� 
ஒ«Ô�Ø}äகாக  10 சத�xத �லÝ  அàல« அதä¤ ஈடான �லÚ�å வ�காØ© ம�Ü�åப} 
ெதாைக�ைன ெச³Úத ேவÙ©Ý. �ÙணÜபதார�å �லÝ 10000ச.� பரÜபள�ä¤ã 
இ±Üபதாà �றÛதெவ� ஒ«Ô�Ø}äகாக �லÝ ஒ«ÔகÜபட ேவÙ}ய அவzயÝ எழ�àைல. 
ஆைகயாà �ÙணÜபதாரß �லÚ�ä¤ ஈடான ெதாைக�ைன ெச³Úத இைச¶ ெத��Ú« 
க}தÝ அ�Ú«ãளாßகã.  

மைனÜ���à ஒ«ÔகÜபØ©ãள சாைல ப¤�க�à சாைலகைள அைமÔக ஆ¤Ý 
ெசல�னÝ �ÙணÜபதார�டÝ இ±Û« வ¹�ÔகÜபட ேவÙ©Ý. 

தானமாக வழÕகÜபØட ப¤��à சாைல ப~கைள ேமäெகாãள ெசலவா¤Ý ெதாைக 
Ä.91,85,000/- (ÄபாÞ ெதாÙ½ä� ஒ± இலØசÚ« எÙபÚ� ஐÛதா�ரÝ மØ©Ý) மைன 
உ�ைமயாளß M/s. World Making Developers Private Limited & M/s. Adityaram 
Infrastructure Projects LLP அவßக�ட�±Û« வ¹�ÔகÜபட ேவÙ©Ý. 



 

-2- 
ப.«.ந.க.எÙ.D1/SD/WDCN15/00115/2019  

 
எனேவ, 

  
(1) சßேவ எÙ.116/1, 2, 4, 6, 7A, 7B, 117/1, ேசா�ÕகநàÆß xராமÚ�à 

அைமÛ«ãள �லÚ�ä¤ மைனÜ��¶ ேவÙ} �ÙணÜபÔகÜபØ©ãள �Øட 
வைரபடÚ�à சாைலÔகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள 2867.75 ச«ர �Øடß �லÚைத 
மைன உ�ைமயாளßகã M/s. World Making Developers Private Limited & 
M/s. Adityaram Infrastructure Projects LLP ஆxேயா�ட�±Û« 
தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ெபä²Ô ெகாãவதä¤Ý, 

 
(2) சாைலÔகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள �லÚ�à சாைலகã மä²Ý ெத± �ளÔ¤கã 

அைமÔக ேதைவயான Ä.91,85,000/- (ÄபாÞ ெதாÙ½ä� ஒ± இலØசÚ« 
எÙபÚ� ஐÛதா�ரÝ மØ©Ý ) மைன உ�ைமயாளßக�ட�±Û« “ஆைணயß, 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz” எåற ெபய�à வைர¶ காேசாைலயாக 
வ¹�Ôக¶Ý,  

 ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 
மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 23.04.2019 நா�Øட ¤�Ü® 
ப}ÔகÜபØட«. 
 

“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) மä²Ý மåறÝ 
அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 
ப.«.ந.க.எÙ.D1/SD/WDCN15/00662/2018 

 

�ßமான எÙ.243/2019                    நாã:23-04-2019 
 
 

தானÜபÚ�ரÝ 
  

 மÙடலÝ-15, ேகாØடÝ-198à  M/s. Adityaram Properties Private Limited, rep by its 
Chairman and Managing Director Mr.P. Adityaram சßேவ ®ல எÙ. 141/1A1, 1A2, 1B, 2, 
3, 4, 142/1, 143, 145/1B part, 2A1, 2A2, 2B, 3, 146, 147/4 part   ேசா�ÕகநàÆß xராமÝ 

எåற இடÚ�à அைமÛ«ãள �லÚ�ä¤ மைனஉØ��¶ அ­ம� ேவÙ} 

SD/WDCN15/00662/2018, நாã. 18.12.2018åப} �ÙணÜபÝ அ�Ú«ãளாß. 

 மைனÜ���à காØடÜபØ©ãள சாைலÔகான �லÕகைள சÝமÛதÜபØட உãளாØz 

அைமÜ®க�டÝ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ வழÕக ேவÙ©Ý எå² அரசாைண எÙ. G.O.No.654, 

 Ø© வச� மä²Ý ஊரக வளßÖz «ைற நாã.21.08.1984à ெத��ÔகÜபØ©ãள«. அதåப}, 

இÝமைனÜ���à சாைலÔகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள �லÕகைள தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர 

ெசåைன மாநகராØz வசÝ ஒÜபைடÔகÜபட ேவÙ©Ý.  

ம­தாரß M/s. Adityaram Properties Private Limited, rep by its Chairman and Managing 
Director Mr.P. Adityaram அவßகã மைனÜ��¶ ஒÜ®தைல  L.A. No.13/2018åப}ெப±நகர 

ெசåைன மாநகராØz�à ெபä²ãளாß. 

தäெபாµ« ஏäகனேவ ஒÜ®தà ெபäற மைனÜ���à, ·©தலாக சாைல ஒ«Ô�© 

ெசÞ« �±Ú�ய மைனÜ��¶ சமßÜ�Ú«ãளாß. 

மைனÜ���à உãள மைனகã இரÙடாÝ ¯µைமÚ �ØடÚ�à உãள வளßÖz 

��¯ைறக´Ô¤ ஏäப அைமÛ«ãள«, ·©தலாக 101.91 ச.� �லÝ சாைலÔெகன 

ஒ«ÔகÜபØ©ãள«. 

எனேவ, M/s. Adityaram Properties Private Limited, rep by its Chairman and 
Managing Director Mr.P. Adityaram அவßக�ட�±Û« தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ 101.91 ச.� 

சாைல அைமÜபதä¤�ய �லÚைத ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz வசÝ எ©Ú«Ô 

ெகாãளலாÝ என க±தÜப©xற«. 

மைனÜ���à ஒ«ÔகÜபØ©ãள சாைல ப¤�க�à சாைலகைள அைமÔக ஆ¤Ý 

ெசல�னÝ �ÙணÜபதார�டÝ இ±Û« வ¹�ÔகÜபட ேவÙ©Ý. 

தானமாக வழÕகÜபØட ப¤��à சாைல ப~கைள ேமäெகாãள ெசலவா¤Ý ெதாைக 

Ä.1,75,000/- (ÄபாÞ ஒ± லØசÚ« எµபÚைதÛதா�ரÝ மØ©Ý) மைன உ�ைமயாளß  M/s. 
Adityaram Properties Private Limited, rep by its Chairman and Managing Director Mr.P. 
Adityaram அவßக�ட�±Û« வ¹�ÔகÜபட  ேவÙ©Ý, 

எனேவ, 
  

(1) சßேவ ®ல எÙ. 141/1A1, 1A2, 1B, 2, 3, 4, 142/1, 143, 145/1B part, 2A1, 
2A2, 2B, 3, 146, 147/4 part   ேசா�ÕகநàÆß xராமÚ�à அைமÛ«ãள 

�லÚ�ä¤ �±Ú�ய மைனÜ��¶ ேவÙ} �ÙணÜபÔகÜபØ©ãள �Øட 

வைரபடÚ�à சாைலÔகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள  101.91 ச«ர �Øடß �லÚைத 

�ÙணÜபதாரß M/s. Adityaram Properties Private Limited, rep by its 
Chairman and Managing Director Mr.P. Adityaram அவßக�ட�±Û« 

தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ெபä²Ô ெகாãவதä¤Ý,  
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(2) சாைலÔகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள �லÚ�à சாைலகã மä²Ý ெத± �ளÔ¤கã 

அைமÔக ெசல�ன ெதாைக Ä.1,75,000/- (ÄபாÞ ஒ± லØசÚ« 

எµபÚைதÛதா�ரÝ மØ©Ý) �ÙணÜபதாரß  M/s. Adityaram Properties 
Private Limited, rep by its Chairman and Managing Director Mr.P. 
Adityaram அவßக�ட�±Û« “ஆைணயß, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz” 

எåற ெபய�à வைர¶ காேசாைலயாக வ¹�Ôக¶Ý,  

 ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 

மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 23.04.2019 நா�Øட ¤�Ü® 

ப}ÔகÜபØட«. 

 
“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) மä²Ý மåறÝ 

அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
  



 

 
H.D.C.NO.NULM/SUH/4365/2015 

 
Resolution No.244/2019           Date:29-04-2019 

 
Public Health Department – Directions of Hon’ble Supreme Court – 
shelter for urban homeless – Special shelters (Hospital shelter) for 

Men – SWEDEN an NGO – Termination orders – For orders. 
 

  
The NGO SWEDEN has stated in his letter dated.23.03.2019, to 

discontinue the special shelter (Men) run by them due to administrative 

reasons. 

In this connection, the NGO SWEDEN was instructed to run the shelter 

for further one month (i.e. till April 2019), as per orders of the City Health 

Officer dated: 03.04.2019. 

As there is an immediate need to operate the shelter, any existing good 

performing NGO who is already managing a shelter may be given the order for 

continuation of shelter operation.  

The NGO Surabi is already managing a homeless shelter for women with 

children in Zone 8 and their performance is satisfactory. The SAC members 

have also suggested the same. 
 

 Hence, 

1. To terminate the special shelter (Men) run by the NGO SWEDEN, 

Rajiv Gandhi Government General Hospital, EVR Periyar Salai, 

Chennai-03, Zone - 5 Division - 59. 

2. To release the pending fund if any after careful assessment.  

3. To sign a MoU and proceedings with the NGO “Surabi” to take over 

the terminated special shelter (Men) considering the welfare of 

existing residents.  

  Sl.No. 1 to 3 above, orders of the Special Officer–Standing Committee 

(Health), Standing Committee(Taxation and Finance) and Council are 

requested.  Commissioner’s note dated 24.04.2019 is read. 

“Sl.No. 1 to 3 are approved by Special Officer-Standing Committee 
(Health), Standing Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

 
****** 
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�ßமான எÙ.245/2019                    நாã:29-04-2019 
 
 

ப~யைமÜ® -  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz -   மÙடலÝ -12,  �±.ேக.மேனாகரå , «Ü®ர¶ 
ப~யாளß ( ப~யாளß எÙ: 562163)  ேகாØடÝ -157 அவßகைள 17.02.2019 அå² �äபகà 

¯தà தå �±Üப ஒÞ�à ெசàலஅ­ம�ÔகÜபØடைமÔ¤ �åேனä® அ­ம�. 

  

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-12, ப¤�-35, ேகாØடÝ-157à 

�±.ேக.மேனாகரå  «Ü®ர¶ ப~யாளß  ( ப~யாளß எÙ 562163) அவßகã 20.11.2018 அå² 

ெசåைன மாநகராØz zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßக´Ô¤ சமßÜ�Ú«ãள ம­�à உடà 

�ைல ச��àலாததா³Ý மä²Ý ¤©Ýப ¹â�ைல காரணமாக தå �±Üப ஒÞ�à ெசàல 

ேவÙ} 20.11.2018 நா�Øட க}தÝ சமßÜ�Ú«ãளாß. 

�±.ேக.மேனாகரå, அவßகã «Ü®ர¶ ப~யாளராக ப~ �யமனÝ ெசÞயÜபØ© 

18.09.1986 ¯தà «Ü®ர¶ ப~�à ப~ �யமனÝ ெசÞயÜபØ© தäேபா« ப~ ®�Û« வ±xறாß. 

த�யß ப~யாä�ய ெமாÚத ப~ÔகாலÝ 32 ஆÙ©கã 05 மாதÝ 10 நாØகã ஆ¤Ý. அவä�à 

த�ய±Ô¤ ஊ�ய�àலா �©Ü® 3050.5 நாØகã, எனேவ த�ய±Ô¤ 24 ஆÙ©கã 00 மாதÝ 

29 நாØகã த¤�யான ப~ÔகாலÚ�ைன ÁßÚ� ெசÞ«ãளாß. த�யß தå �±Üப ஒÞ�à 

ெசàல ெசåைன மாநகராØz ஒÞÉ�ய ��க�å �} 50 வய�ைன ÁßÚ� ெசÞ«ãளாß. 

எனேவ, த�யß தå �±Üப ஒÞ�à ெசàல த¤�°ைடயவß ஆxறாß. 

�±.ேக.மேனாகரå, «Ü®ர¶ ப~யாளß, ப¤�-35,  ேகாØடÝ-157 அவßகã  �« ெசåைன 

மாநகராØz ��Ü® ¤µமÚ�à ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல எå² 

18.02.2019 நா�Øட க}தÚ�å வா�லாக ெத��ÔகÜபØ©ãள«. ேம³Ý , இÜப~யாளß �« 

«ைற ��யாக ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல எå²Ý ெத��Ú«Ô 

ெகாãளÜப©xற«.  

த�யß «Ü®ர¶ ப~யாளß பத��à ப~வரå¯ைறப©ÚதÜபØ©Ý மä²Ý த¤� காÙ 

ப±வÝ ¯}Úதவராக அ��ÔகÜபØ©Ý, அதäகான ப�¶கã த�ய�å ப~Üப�ேவ© பÔகÝ 

எÙ 10à ப�¶ ெசÞயÜபØ©ãள«. த�யß தå �±Üப ஒÞ¶  க}த சமßÜ�Úத நாã ¯தà 

இ«நாã வைர�à ஊ�ய�àலா �©Ü® «ÞÔக�àைல என¶Ý ெத��Ú«Ô 

ெகாãளÜப©xற«. ேம³Ý, த�ய±Ô¤ ெசåைன மாநகராØz�å ÂலÝ ஒ«Ô�© 

ெசÞயÜபØட அைசயா ெசாÚ«Ôகளான ெதா¤Ü®  ©கã மä²Ý வாடைக  ©கã ஏ«Ý 

�³ைவ�à இàைல என¶Ý சாå² அ�ÔகÜப©xற«. 

ெசåைன மாநகராØz ·Ø©ற¶ சÕகÚ�³Ý �³ைவÚ ெதாைககã ஏ«Ý இàைல 

என ெசåைன மாநகராØz ெதா�லாளß ·Ø©ற¶ சÕகÚ�å 11.02.2019 நா�Øட க}தÝ 

ெபறÜபØ©ãள«. 

 எனேவ, �±.ேக.மேனாகரå, «Ü®ர¶ ப~யாளß ( ப~யாளß எÙ : 562163) ேகாØடÝ 157, 

ப¤�-35 , மÙடலÝ- 12 அவßகã zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßக�டÝ  தå �±Üப ஒÞ¶ ேகா� 

சமßÜ�ÔகÜபØட 20.11.2018  நா�Øட க}Úத�å அ}Üபைட�à, ெசåைன மாநகராØzÔ¤ 

ெச³Úத ேவÙ}ய ெதாைக ஏேத­Ý இ±Üபதாக �åனß ெத�யவ�å அவäைற 

அåனா±Ô¤ வழÕகÜப©Ý  ஒÞÉ�ய பணÜபயåக�à �}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý எåற 

�பÛதைனÔ¤ØபØ©Ý, மä²Ý �யமனÔ¤µ�å �åேனä® ஆைணÔ¤ØபØ©Ý,  த�யர«  

தå�±Üப ஒÞ¶ நாã 17.02.2019 அå²டå ¯}வைடxற«.   
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 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz,  ஆைணயர« 28.02.2019 நா�Øட ெசயà¯ைற 

ஆைண�åப}, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெச³Úத ேவÙ}ய �³ைவÚ ெதாைக, 

�� இழÜ�©, த~ÔைகÚ «ைற ¯åபண �³ைவ ஏ«Ý �³ைவ இ±Ü�å �åனß 

ெத�யவ�å த�ய±Ô¤ வழÕகÜப©Ý ப~Ôெகாைட ெதாைக��±Û« �}ÚதÝ 

ெசÞயÜப©Ý எåற �பÛதைனÔ¤ØபØ©, zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßக�å �åேனä® 

ஆைணÔ¤ØபØ©  த�யைர 17.02.2019 அå² �äபகà ¯தà �©�ÔகÜபØடைமÔ¤ zறÜ® 

அ�கா�-மåறÝ அவßக�å �åேனä® அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 26.04.2019 நா�Øட 

¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 

 
“தå�±Üப ஓÞ�à ெசàல அ­ம�ÔகÜபØடைமÔ¤  zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßகளாà  

�åேனä® அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

  



 

 
வ.அ(ெத) ந.க. எÙ.அ2/5021/2017 

 

�ßமான எÙ.246/2019                   நாã:29-04-2019 
 
 

ப~யைமÜ® -  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz -   ெதä¤ வØடார அ³வலகÝ,  �±. ேக. 
பலராமå, «Ü®ர¶ ஆÞவாளß, ேகாØடÝ-179 எåபவß �«  ¤Üைபகைள ச�வர அகäறாமà 

இ±Ûத«. த�யß ப~�à ¯åேனäறÝ இàைல  என ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz  3 
மä²Ý 4 ஆÝ �ைல ப~யாளßகã (ஒµÕ¤ மä²Ý ேமà¯ைற�©) �� 1983 ஆÝ ஆÙ© 

«ைண�� 9(1) இå �â ¤äறÖசாØ©கã ஏäப©Ú� �ளÔகÝ  ேகாரÜபØட«- �ளÔகÝ 
ெபறÜபØட«- தÙடைன வழÕகÜபØட«-ேமà ¯ைற�Ø© ம­�å �« ஆைண வழÕ¤தà. 

  

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-13,  ேகாØடÝ-179à ¤Üைப ெதாØ} 
அதைன ¦ä�°ãள இடÕக�à உãள ¤Üைபகைள அகäறாம³Ý ெத±¯ைன மä²Ý கா� 
இடÕக�à உãள ¤Üைபகைள அகäறாமà இ±Üப« கÙட�யÜபØட«. �±.  ேக. பலராமå 
«Ü®ர¶ஆÞவாளß,  ேகாØடÝ-179 எåபவ�டÝ �ளÔகÝ ேகாரÜபØட«. த�யß அ�Ú«ãள 
�ளÔகÝ ஏä®ைடயதாக�àைல. ேம³Ý, த�யß ப~�à  ¤�Ü�டதÔக வைக�à 
¯åேனäறÝ இàைல. எனேவ, அåனாß �«  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 3 மä²Ý4 ஆÝ 
�ைல ப~யாளßகã (ஒµÕ¤ மä²Ý ேமà¯ைற�©) �� 1983 ஆÙ© «ைண�� 9 (1) இå 
�â ¤äறÖசாØ©கã ஏäப©Ú� �ளÔகÝ ேகாரÜபØட«. த�யß ¤äறÖசாØ© ¤�Üபாைணைய 
ெபä²Ô ெகாÙ© தன« �ளÔகÚ�ைன சமßÜ�Ú«ãளாß. 

 

¤äறÖசாØ© எÙ: 1  �±. ேக. பலராமå «Ü®ர¶ ஆÞவாளß ேகாØடÝ-179 எåபவß , தன« 
ேகாØடÚ�ä¤ØபØட இடÕக�à உãள ¤Üைப ெதாØ} அதைன ¦ä�°ãள இடÕக�à 
உãள¤Üைபகைள அகäறாம³Ý, ெத±¯ைன  மä²Ý கா� இடÕக�à உãள ¤Üைபகைள 
அகäறாமà இ±Ûத«. 
 

¤äறÖசாØ© எÙ. 1Ô¤ த�ய�å �ளÔகÝ:  ேகாØடÝ-179à உØபØட ப¤�க�à ¤Üைப 
ெதாØ}கã அதைன ¦ä�°ãள இடÕக�à �னச� ஆÞ¶ ெசÞ« அதைன ராÝx 
ேமäபாßைவயாள�டÝ ெத�யÜப©Ú� ¤Üைபகã அகäறÜப©xற« அதைன ஆÞ¶ ÂலÝ 
ெத��Ú« ¤ைறகைள இ±Üப« ெத��Ú« உட­Ô¤டå ¤Üைபகã அகä� �ட 
நடவ}Ôைக ேமäெகாãxåேறå. ேம³Ý, கா��டÕக�à ¤Üைபகã ேதÔகÝ ஏäபடாமà 
அáவÜேபா« ராÝx ப~யாளßகã ÂலÝ ¯ைறயாக ¤Üைபகã அகäறÜப©xற«. ேம³Ý, நாå 
ேகாØடÝ-179 மä²Ý ேகாØடÝ 180Ô¤Ý இ± ேகாØட «Ü®ர¶ ப~யாளßகைள°Ý கவ�Ú« 
வ±xåேறå என  �ளÔகÝ அ�Ú«ãளாß. 
 

¤äறÖசாØ© எÙ: 2   த�யß,  ¤Üைப ெதாØ} அதைன ¦ä�°ãள இடÕகã,  ெத±¯ைன  
மä²Ý கா� இடÕக�à உãள ¤Üைபகைள அகäற எá�த நடவ}Ôைக�ைன 
ேமäெகாãளாமà ப~�à ெமÚதனமாக இ±Ûத«. 
 

¤äறÖசாØ© எÙ.  2Ô¤ த�ய�å �ளÔகÝ: ¤Üைப ெதாØ}கã அதைன ¦ä�°ãள 
இடÕக�à  ெத±¯ைனகã ¤Üைபகã ேசßÛ�±Ûதாà அதäகான வாகனÕகைள 
வரவைழÚ« ராÝx ப~யாளßகã ெகாÙ© «Ü®ர¶ ப~ ெசÞ« ¯}ÔகÜப©xற«. ேம³Ý 
¤Üைப அகä²தà ெதாÞ¶ காணÜபØடாà அதைன உ.ெச.ெபா அவßக´Ô¤ இ« சÝமÛதமாக 
ெத��Ú« �ைரÛ« ¤Üைபகைள அகä²Ý ப~�à ¯µைமயாக கவனÝ 
ெச³Ú�வ±xåேறå. ப~�à ெமÚதனமாக இ±Ûத�àைல என�ளÔகÝ அ�Ú«ãளாß. 
 

¤äறÖசாØ© எÙ: 3   த�யß தனÔ¤ ப~ÔகÜபØட ப~�ைன ச�வர ெசÞயாமà 
இ±Û«ãளதாà ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெபா«மÔகã மÚ��à அவÜெபயß 
ஏäபட காரணமாக இ±Ûத«. 
 

¤äறÖசாØ© எÙ.3Ô¤ த�ய�å �ளÔகÝ: என« ப~�ைன ச�வர ெசÞயாமà 
இ±Ûத�àைல. ேம³Ý ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெபா« மÔக�å  மÚ��à 
அவÜெபயß ஏäபட எÛத �தÚ�³Ý இ±Ûத�àைல. ேம³Ý ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz�å ப~, ¾Þைம ப~யான ேவைல�à ¯µைமயாக ஈ©பாØ©டå ப~ெசÞ« 
வ±xேறå. 
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¤äறÖசாØ© எÙ: 4   ேமäகÙட ெசய�å ÂலÝ,  த�யß  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz   
ப~யாளßக�å நடÚைத �� 20 ஐ ��ய«. 
 

¤äறÖசாØ© எÙ. 4Ô¤ த�ய�å �ளÔகÝ: நாåெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å 
��கைள கைட�}Ú« ப~ ெசÞ« வ±xேறå. ��கைள எÛத �தÚ�³Ý ��ய«Ý 
இàைல என ப~¶டå ெத��Ú«Ô ெகாãவ«டå என« �ளÔகÚைத ஏä² ¤äறÖசாØ© 
¤�Üபாைண��±Û« �©�Ôக ேவÙ} தாâைம°டå ேகØ©Ô ெகாãxேறå.  
 

   �±. ேக.பலராமå «Ü®ர¶ ஆÞவாளß, ேகாØடÝ-179, மÙடலÝ-13 எåபவß �« 
¦மÚதÜபØ©ãள ¤äறÖசாØ©, ¤äறÖசாØ}ä¤ த�யß அ�Ú«ãள �ளÔகÝ ஆxயைவ  
கவன¯டå ப���ÔகÜபØட«.  த�யß, தன« ேகாØடÚ�ä¤ØபØட இடÕக�à உãள 
¤Üைப ெதாØ} அதைன ¦ä�°ãள இடÕக�à உãள ¤Üைபகைள அகäறாம³Ý, 
ெத±¯ைன  மä²Ý கா� இடÕக�à உãள ¤Üைபகைள அகäறாமà இ±Û«ãளதாà, 
¦காதார  �ßேக© ஏäபØ© ேநாÞ பர¶Ý ¹â�ைல ஏäபØ©, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ 
அவÜெபயß ஏäபட காரணமாக இ±Û«ãளாß. த�யß ப~�à ¯åேனäறÝ இàைல.  த�யß 
அ�Ú«ãள �ளÔகÝ ஏä®ைடயதாக�àைல எåபதாà,  த�ய±Ô¤ தÙடைனயாக  " ஒ± 
வ±டÝ  �ரÙட பய�å� ஊ�ய உயß¶ �²ÚதÝ"" ெசÞ«Ý   (Awarded a punishment of 
Stoppage of increment without cumulative effect for a period of  one (1) year) 
ஆைண�டÜபØ©ãள«.  
         த�யß தனÔ¤ வழÕகÜபØட தÙடைனைய எ�ßÚ« 08.06.2018 நா�Øட ேமà¯ைற�© 
ெசÞ«ãளாß. ேமà¯ைற�Ø© ம­�à �âகÙடவா² ெத��ÔகÜபØ©ãள«.   
 உயß�±.வØடார «ைண ஆைணயß(ெத) அவßகã எå­ைடய �ளÔகÝ 
ஏä®ைடயதாக�àைல என¶Ý,  ஆதலாà எனÔ¤ ஒ± வ±டÝ �ரÙட பய�å� ஊ�ய 
உயß¶ �²ÚதÝ ெசÞ« தÙடைன அ�Ú«ãளாßகã.  இ� வ±ÕகாலÕக�à என« 
ேகாØடÚ�à உãள ¤ÜைபÚெதாØ}கã மä²Ý அதைன ¦ä�°ãள ¤Üைபகã அகä²தà 
ெத±¯ைன ¤Üைபகைள அகä²தà, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெபா«மÔகã 
மÚ��à அவÜெபயß ஏäபடாம³Ý, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ப~யாளßக�å நடÚைத 
�� 20 ஐ �றாம³Ý zறÜபாக ப~யாä²ேவå என உ²� ·²xேறå.  தாÕகã தய¶·ßÛ«  
எனÔ¤ ெகா©ÔகÜபØட தÙடைனயான ஒ± வ±டÝ  �ரÙட பய�å� ஊ�ய உயß¶ 
�²Úத வØடார «ைண ஆைணயß(ெத) அவßக�å ஆைண உÚதர�ைன ம²ப��லைன 
ெசÞ°மா²Ý எå­ைடய தÙடைனைய z�தாx­Ý ¤ைறÚ« �Ù©Ý zறÜபாக ப~ 
ெசÞய ஆவண ெசÞ°மா² �க¶Ý தாâைம°ட­Ý ப~¶ட­Ý ேகØ©Ô ெகாãவதாக 
�ளÔகÝ அ�Ú«ãளாß. 

இÚத�ய�å ேமà¯ைற�Ø© ம­�å �« ப��லைனÔகாக¶Ý தÔக 
நடவ}ÔைகÔகாக¶Ý zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßக´Ô¤ சமßÜ�Úத ஆைணயர« 26.04.2019 
நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 

 
“The earlier orders are upheld as there’s no new scope / grounds in this 

என zறÜ® அ�கா�- மåறÝ அவßகளாà  ஆைண அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
  



 

 
bgh.J.e.f.v©.<1/11447/2019 
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gâaik¥ò  - bgUefu br‹id khefuh£Á – bghJ¤Jiw - ÂU. Ã. rªÂunrfu‹ 
bra‰bgh¿ahs®  k©ly«-15mt®fŸ, 30.04.2019 m‹W  Ã‰gfš Kjš taJ 

KÂ®Î XŒéš bršy mDkÂ. 
                

  

 Jiz Miza® (bj‰F) mt®fë‹ 24.04.2019 ehë£l foj¤Âš, 
bghJ¤Jiwæ‹ 16.12.2018 ehë£l R‰w¿¡ifæ‹go, bgUefu br‹id khefuh£Áæš, 
bra‰bgh¿ahsuhf gâòçÍ« ÂU.Ã.rªÂunrfu‹ mt®fŸ taJ KÂ®Î XŒÎ fhuzkhf 
30.04.2019 m‹W Ã‰gfš Kjš XŒÎ bgwÎŸsjhš, jåaiu taJ KÂ®Î XŒéš bršy 
Miz nt©o nfh¥ò rk®¥Ã¡f¥g£LŸsJ.  jåaç‹ Ãwªj njÂ  06.04.1961 MF«. 

ÂU. Ã.rªÂunrfu‹, bra‰bgh¿ahs®, k©ly«-15 mt®fŸ Kjš Kjyhf 
bgUefu br‹id khefuh£Áæš 03.03.1986 Kjš cjé tiuths® gâæš nr®ªjh® . 
jåaU¡F bgUefu br‹id khefuh£Áæš Kj‹ Kjyhf gâæš nr®ªJŸs ehshd 
03.03.1986š cjé tiuths® gjéæš gâtu‹Kiw gL¤j¥g£L« k‰W« jFÂfh© 
gUt« Ko¤jtuhf m¿é¡f¥g£L« gâ¥gÂnt£oš gÂÎfŸ nk‰bfhŸs¥g£LŸsJ.  
nkY«, jåa® cjé bra‰bgh¿ahsuhf 08.02.2010 m‹W gjé ca®Î bg‰WŸs 
Ï¥gjéæY« m‹iwa njÂæš gâtu‹Kiw¥gL¤j¥g£LŸsJ.  

jåa® gâæš nr®ªj ehŸ Kjš ÏªehŸ tiu gâah‰¿a Jiw/t£lhu 
k©ly§fëš gâah‰¿a étu§fŸ Ã‹tUkhW.  

 

nk‰f©l m£ltizæ‹go jåa® gâòçªJŸs Jiw / k©ly§fëš 
bgw¥g£l étu§fë‹go Ït® ÛJ jâ¡if jilfŸ, XG§F  elto¡if K‹gz 
ãYit VJ« ÏšiybadÎ«, ÏJF¿¤J ãYit ÏU¥gJ Ã‹d® bjçatç‹ mt‰¿‰F 
jåaiu bghW¥gh¡» jåauJ XŒñÂa ga‹fëš Ão¤j« brŒayhbk‹w 
ãgªjid¡F£gL¤Â m¿¡iffŸ më¡f¥g£LŸsJ vdÎ«, nkY«, jåa® bj‰F  
t£lhu mYtyf¤Âš gâòçªj fhy§fëš, jåa® ÛJ xG§F elto¡if k‰W« 
F‰w¢rh£L F¿¥ghizfŸ VJ« ãYit Ïšiybad bjçé¤J¡ bfhŸs¥g£LŸsJ.  

bgUefu br‹id khefuh£Á mYty® T£LwÎ r§f¤Â‹ 26.02.2019 ehë£l 
foj¤Âš, jåa® ÛJ T£LwÎ r§f¤Âš ãYit bjhif Ïšiybad Ï‹ik m¿¡if 
rh‹W më¡f¥g£LŸsJ.  

 
 

t.v©. gjé k©ly«/ 
JiwfŸ 

gâah‰¿a fhy« 
Kjš tiu 

1. cjé tiuths® gâ¤Jiw (T.P) 03.03.1986 11.05.1990 K.g 
2 tiuths® gâ¤Jiw (P.S) 11.05.1990 Ã.g 12.08.1990  Ã.g 
3 Ïsãiy bgh¿ahs® f£ll¤Jiw 13.08.1990 K.g 30.05.1995  

Ã.g 
4 cjé bgh¿ahs® 

gjé kh‰w« 
f£ll¤Jiw 31.05.1995 K.g 12.02.1996  Ã.g 

5 cjé bgh¿ahs® òÂa k©ly«-6 13.02.1996 K.g 09.12.1998 K.g 
6 cjé bgh¿ahs® kiHÚ® tofhš 

Jiw 
09.12.1998  Ã.g 13.08.1999  Ã.g 

7 cjé bgh¿ahs® ãy« k‰W« 
cilik¤ Jiw 

14.08.1999 K.g 08.02.2010 Ã.g 

8 cjé 
bra‰bgh¿ahs® 

ghy§fŸ Jiw 08.02.2010 Ã.g 09.05.2013 Ã.g 

9 cjé 
bra‰bgh¿ahs® 

ãy« k‰W« 
cilik¤ Jiw 

09.05.2013 Ã.g 18.09.2014  Ã.g 

10 cjé 
bra‰bgh¿ahs® 

bj‰F t£lhu 
mYtyf« 

19.09.2014 K.g 08.03.2019 Ã.g 

11 bra‰bgh¿ahs® k©ly«-15 08.03.2019 Ã.g ÏªehŸ tiu 
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bgUefu br‹id khefuh£Á, éê¥ò mYty®, éê¥ò JiwæèUªJ« jåa® ÛJ 

érhuiz VJ« ãYitæš  Ïšiy v‹w étu« 11.04.2019 ehë£l foj¤Âš 
bgw¥g£LŸsJ.  

jåauJ 05.04.2019 ehë£l cWÂbkhê foj¤Â‹go, jåa® XŒÎ bg‰w Ã‹d® 
m‹dhU¡F tH§f¥gL« gâ¡fhy gz¥ga‹fshd XŒñÂa« k‰W« Jiw tê 
gz¥ga‹fŸ äifahf ÏU¥gJ Ã‹d® bjçatªjhš m¤bjhifæid Xnu jtizæš 
brY¤ÂéLtjhfÎ«,  m‹dhU¡F tH§f¥gL« xŒñÂa mféiy¥goæš ÏUªJ 
Ão¤j« brŒJbfhŸsyh« vdÎ« bjçé¤J¡ bfh©LŸsh®.  

ãÂ Mnyhrf® mt®fsJ 22.01.2019 ehë£l foj¤Â‹go jåa® cjé bgh¿ahs® 
k‰W« cjé bra‰bgh¿ahsuhf Jiw/k©ly§fëš gâòçªj fhy§fëš 1992-1993 
Kjš 2016-2017 M« M©L tiu jâ¡if m¿¡if F¿¤j g¤ÂfŸ Ï›tYtyf¤Âš 
cŸs cŸsh£Á ãÂ¤jâ¡if m¿¡ifæ‹ go ãYit VJäšiy  vdÎ«, nkY« 2017-
2018 M« M©L Kjš 2019-2020 M« M©L tiu¡fhd jâ¡if m¿¡iffŸ 
cŸsh£Á ãÂ¤ jâ¡if¤Jiwahš btëæl¥gléšiy . nk‰fhQ« M©LfS¡fhd 
jâ¡if m¿¡iffŸ btëæl¥g£l Ã‹d® jâ¡if jil g¤ÂfŸ gâahsiu 
rh®ªjJ v‹gJ Ã‹d® bjçatU« g£r¤Âš mt® ÛJ  bghW¥ò ã®zæ¡f¥gL«. 

ÂU. Ã. rªÂunrfu‹  gâæš nr®ªj ehŸ Kjš XŒÎ bgW« ehŸ tiu jâ¡if 
jilfŸ, XG§F elto¡if k‰W« K‹gz ãYit VJäšiy v‹gj‰fhd rh‹W« 
k‰W« cjé bra‰bgh¿ahs® gjéæš jåauhš bgw¥g£l K‹gz¤ bjhiffS¡fhd 
étu§fis gFÂ fz¡F FGk¤Âš bg‰W m¤bjhiffŸ mid¤J« ne®brŒa¥g£L, 
jåaiu bghW¥gh¡F« K‹gz¤bjhif ãYit Ïšiy v‹gj‰fhd rh‹W 
Jiw/k©ly mYtyçläUªJ bgw¥g£LŸsJ.  

bra‰bgh¿ahs®, gjéahdJ tF¥ò-2‹ Ñœ tif¥gL¤j¥g£LŸsjhš 
Ï¥gjéæš t»¥gtiu taJ KÂ®Î XŒéš bršy mDkÂ¡F« mÂfhu« Áw¥ò 
mÂfhç-k‹w« mt®fS¡F më¡f¥g£LŸsJ.  
 vdnt, ãÂ Mnyhrf® mt®fë‹ foj¤Â‹go, ÂU.Ã.rªÂunrfu‹ 
bra‰bgh¿ahs®, k©ly«-15 mt®fë‹ ÛJ 2017-2018 M« M©L Kjš 2019-2020 
M« M©LfS¡fhd jâ¡if m¿¡iffŸ cŸsh£Á ãÂ¤jâ¡if Jiwahš 
btëæl¥gléšiy v‹gjhš, nk‰fhQ« M©LfS¡fhd jâ¡if m¿¡iffŸ 
btëæl¥g£l Ã‹d®, jâ¡if¤jil g¤ÂfŸ gâahsiu rh®ªjJ v‹gJ Ã‹d® 
bjçatU« g£r¤Âš jåaiu KGbghW¥gh¡», m‹dhU¡F tH§f¥gL« gâ¡bfhil 
k‰W« XŒñÂa mféiy¥goæèUªJ Ão¤j« brŒa¥gL« v‹w ãgªjid¡F£g£L«, 
jåaiu 30.04.2019 m‹W Ã‰gfš Kjš taJ KÂ®Î  xŒéš  bršy Áw¥ò mÂfhç- 
k‹w« mt®fë‹ mDkÂ nfhça MizauJ 29.04.2019 ehë£l F¿¥ò go¡f¥g£lJ. 

 
“taJ KÂ®Î XŒéš bršy Áw¥ò mÂfhç-k‹w« mt®fshš mDkÂ më¡f¥g£lJ”.  

****** 
  



 

 
ெபா.«.ந.க.எÙ.ஈ2/11613/2019 

 

�ßமான எÙ.248/2019                    நாã:29-04-2019 
 

ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – மÙடலÝ-8 –  �±. ஏ. அ±ãதாæ, 
உத� வ±வாÞ அ³வலß,  வ±வாÞ «ைற, மÙடலÝ - 8  அவßகã  30.04.2019 அå²  

�äபகà ¯தà வய« ¯�ß¶  ஓÞ�à ெசàல அ­ம�.  
  
 ெபா«Ú«ைற�å 16.12.2019 நா�Øட ¦äற�Ôைக�åப}, �±. ஏ. அ±ãதாæ, உத� 
வ±வாÞ அ³வலß,  வ±வாÞ «ைற, மÙடலÝ - 8 அவßகã வய« ¯�ß¶ காரணமாக 30.04.2019 
அå² �äபகà ¯தà ஓÞ¶ ெபற¶ãளாß. த�ய�å �றÛத ேத� 26.04.1961. 
 �±. ஏ. அ±ãதாæ, உத� வ±வாÞ அ³வலß,  வ±வாÞ «ைற, மÙடலÝ - 8 அவßகã 
�âகÙட அØடவைண�à  ¤�Ü�Ø©ãளவா² «ைற / மÙடலÕக�à ப~®�Û«ãளாß. 
ேம³Ý, த�யß ப~�à ேசßÛத நாã ¯தà இÛநாã வைர ப~யாä�ய «ைற/ மÙடலÕக�à 
இ±Û« ெபறÜபØட த~Ôைக தைட., ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக மä²Ý ¯åபண �³ைவ 
�வரÕகã ஆxயைவ �âகÙட அØடவைண�åப}  இைணÔகÜபØ©ãள«. 
 

வ . 
எÙ 

பத� மÙடலÝ / «ைற 
ப~®�Ûத காலÝ 

¯தà வைர 
1.  தØடÖசß ÁÖz�யà «ைற (தைலைம�டÝ ) 15.10.1999 02.03.2005 

2.  
உத�யாளß 

¦காதாரÚ«ைற (மேல�யா ) 03.03.2005 
�.ப.  

29.12.2011 

3.  உ�மÝ ஆÞவாளß மÙடலÝ - 11 30.12.2011 26.02.2013 
4.  வ� ம�Ü�Øடாளß மÙடலÝ - 11 27.02.2013 20.07.2017 
5.  உத� வ±வாÞ 

அ³வலß 
மÙடலÝ - 8 வ±வாÞ «ைற 20.07.2017 

�.ப. 
 இÛநாã 
வைர 

  
 த�ய±Ô¤ 15.10.1999 ¯தà தØடÖசß பத��à ப~வரå¯ைற°Ý மä²Ý 15.10.2001 
¯தà த¤�காÙ ப±வ¯Ý ¯}ÔகÜபØ©ãள«.  ேம³Ý, த�ய±Ô¤ உத�யாளß பத��à 
03.03.2005³Ý, உ�மÝ ஆÞவாளß பத��à 30.12.2011³Ý, வ� ம�Ü�Øடாளß பத��à 
27.02.2013³Ý மä²Ý உத� வ±வாÞ அ³வலß பத��à 21.07.2011³Ý ப~வரå¯ைற 
ெசÞதவராக அ��ÔகÜபØ©ãள«.         
 த�யß ப~®�Ûத மÙடலÝ/«ைறக��±Û« த�யைர ெபா²ÜபாÔ¤Ý த~Ôைக 
தைடகã ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல என ெத��ÔகÜப©xற« எå²Ý, ேம³Ý ேநß 
ெசÞயÜபடாத ¯åபணÕகã மä²Ý த~Ôைக தைடகã ஏ«Ý �³ைவ�à உãளதாக 
�åனß ெத�யவ�å ப~Ôெகாைட மä²Ý ஓÞÉ�ய அக�ைலÜப}�à �}ÚதÝ 
ெசÞயÜப©Ý எåற �பÛதைன�å அ}Üபைட�à இÖசாå² அ�ÔகÜப©xற«.    
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz அ³வலß ·Ø©ற¶ சÕக உ²Ü�னß இàைல என 
23.01.2019 நா�Øட சாå�தâ ெபறÜபØ©ãள«.         
 ேம³Ý, ��Ü® அ³வலß, ��Ü® ¤µமÝ அவßக�å 15.04.2019 நா�Øட க}தÚ�à, 
த�யß �« ��Ü®Ú «ைற�à �சாரைண ஏ«Ý �³ைவ�à இàைலெயன அ�Ôைக 
ெபறÜபØ©ãள«.           
 �� ஆேலாசகß அவßக�å 24.10.2018 நா�Øட ¤�Ü�à,    �±. ஏ. அ±ãதாæ, உத� 
வ±வாÞ அ³வலß,  வ±வாÞ «ைற, மÙடலÝ - 8 அவßகã  உ�மÝ ஆÞவாளß மä²Ý வ� 
ம�Ü�Øடாளராக மÙடலÕக�à ப~®�Û« காலÕக�à 2011 - 2012 ¯தà 2016 - 2017 ஆÝ 
ஆÙ© வைர த~Ôைக அ�Ôைக ¤�Úத பÚ�கã இáவ³வலகÚ�à உãள உãளாØz 
��Úத~Ôைக அ�Ôைகக�åப} இைணÔகÜபØ©ãள அØடவைண�åப} ெமாÚதÝ        
Ä. 11775/- உãளடÔxய 2 த~ÔைகÚதைட பÚ�  ·Ø© ெபா²Ü® மä²Ý த� ெபா²Ü�à 
�³ைவ�à உãளதாக¶Ý,  ேமäகÙட ·Ø©Üெபா²Ü�à ெமாÚதÝ Ä. 5888/- உãளடÔxய 2 
த~ÔைகÚதைட பÚ� �âகÙடவா² த�யß �« த�Üெபா²Ü�à �³ைவ�à உãள« 
என¶Ý, ேமäகÙட த~ÔைகÚ தைட  பÚ�கã �ÔகÝ ெசÞயÜபடேவÙ©Ý என¶Ý,    த�யß  
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உத� வ±வாÞ அ³வலராக 21.07.2017 ¯தà 30.042019 வைர மÙடலÕக�à ப~®�Ûத 
காலÕக�à 2017  - 2018 , 2018 - 2019 மä²Ý 2019  - 2020ஆÝ ஆÙ©க´Ôகான த~Ôைக 
அ�Ôைககã உãளாØz ��Úத~ÔைகÚ «ைறயாà  ெவ��டÜபட�àைல என¶Ý,     
ேமäகாªÝ ஆÙ©க´Ôகான த~Ôைக அ�Ôைககã ெவ��டÜபØட �åனß,   
த~ÔைகÚதைட பÚ�கã ப~யாளைர சாßÛத« எåப« �åனß  ெத�யவ±ÝபØசÚ�à 
த�யß  �« ெபா²Ü® �ßண�ÔகÜப©Ý என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 
 

வ. 
எÙ. 

மÙடலÝ / 
«ைறகã 

ஆÙ© பÚ� 
எÙ. 

த~ÔைகÔ¤Ø 
ப©ÚதÜபØட  

ெதாைக 

தைடÔ¤ 
ெபா²Üபான 
ப~யாளßக�å 
எÙ~Ôைக 
ெமாÚதÝ 

�±. A. 
அ±ãதாæ, 
உத� வ±வாÞ 
அ³வலைர 
ெபா²ÜபாÔ¤Ý 
ெதாைக 

1 மÙடலÝ - 11                           
(வ�  
ம�Ü�Øடாளß ) 

2015-16 
(அ) 

15 8980 2 4490 

2 மÙடலÝ - 11                        
(வ�  
ம�Ü �Øடாளß ) 

2015- 16   
(¤) 

5 2795 2 1398 

ெமாÚதÝ  2 11775  5888 
   
 ேம³Ý,  த�யß «ைறகã / மÙடலÕக�à  ப~®�Ûத காலÕக�à ப~�à ேசßÛத 
நாã ¯தà ஓÞ¶ ெப²Ý நாã வைர த~ÔைகÚதைட,  ¯åபண �³ைவ மä²Ý ஒµÕ¤ 
நடவ}Ôைக ¤�Úத சாå²Ý மä²Ý உத� வ±வாÞ அ³வலß பத��à அåனாராà 
அ­ம�ÔகÜபØட ¯åபணÚ ெதாைகக´Ôகான �வரÕகைள ப¤� கணÔ¤ ¤µமÚ�à 
ெபä², அÚெதாைககã அைனÚ«Ý ேநß ெசÞயÜபØ©,  த�யைர ெப²ÜபாÔ¤Ý 
¯åபணÚெதாைக �³ைவ ஏ«�àைல எåபதäகான சாå²Ý மÙடல அ³வல�ட�±Û« 
ெபä² அ­Ü®மா² ெத��ÔகÜபØ©ãள« எå² மÚ�ய வØடார «ைண ஆைணயß 
அவßக�å 25.04.2019 நா�Øட  க}தÚ�à  ெத��ÔகÜபØ©ãள«.    
 த�யß ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ப~®�Ûத காலÕகளான 15.10.1999 ¯தà 
30.04.2019 வைர�லான 19 வ±ட ப~ÔகாலÕக�à «ைற சÝமÛதமான தåைன 
ெபா²ÜபாÔ¤Ý அàல« ·Ø© ெபா²ÜபாÔ¤Ý த~ÔைகÚ தைட பÚ�கã, ¯å பண 
�³ைவகã ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz �� இழÜ�©கã ஏேத­Ý �³ைவ�à இ±Üப« 
�åனß ெத�யவ�å அதä¤ தåைன ெபா²ÜபாÔx தனÔ¤ வழÕகÜபட¶ãள ஓÞÉ�யÜ 
பணÜபயåகã மä²Ý ஓÞÉ�ய அக�ைலÜப}�à �}ÚதÝ ெசÞ« ெகாã´மா² 24.03.2019 
நா�Øட உ²� ெமா� க}தÝ அ�Ú«ãளாß.      
 த�யß வ¤Ü® 2 ஐ சாßÛத அ³வலß எåபதாà, த�யைர வய« ¯�ß¶ ஓÞ�à 
ெசàல அ­ம�Ô¤Ý அ�காரÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz zறÜ® அ�கா� (மåறÝ) 
அவßக�å வசÝ உãள«.                  
 ஆகேவ, ேமäகாÙ �வரÕக�å அ}Üபைட�³Ý மä²Ý மÚ�ய வØடார «ைண 
ஆைணயß அவßக�å க}தÚ�å அ}Üபைட�³Ý, �±. ஏ. அ±ãதாæ, உத� வ±வாÞ 
அ³வலß,  வ±வாÞ «ைற, மÙடலÝ - 8 அவßகã �« த�Üெபா²Ü�à �³ைவ�à உãள 
Ä.5888/- உãளடÔxய இரÙ© த~ÔைகÚ தைட பÚ�கã �³ைவ�à 
உãளÚ�ä¤ØபØ©Ý, 2017-2018 மä²Ý 2019-2020ஆÝ ஆÙ©க´Ôகான த~Ôைக 
அ�Ôைககã உãளாØz ��Ú த~ÔைகÚ«ைறயாà ெவ��டÜபட�àைல எå²Ý 
ேமäகÙட ஆÙ©க´Ôகான த~Ôைக அ�Ôைககã ெவ��டÜபØட �åனß, 
த~ÔைகÚதைட பÚ�கã ப~யாளைர சாßÛத« எåப« �åனß ெத�யவ±Ý பØசÚ�à 
த�யß �« ெபா²Ü® �ßண�ÔகÜப©Ý.  த~ÔைகÚ தைடகã, ேநß ெசÞயÜபடாத 
¯åபணÕகã மä²Ý  மாநகராØzÔ¤  ��  இழÜ�©  ஏேத­Ý  இ±Üப«  �åனß  ெத�ய வ±Ý  
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பØசÚ�à அவä�ä¤ த�யைர ¯µ ெபா²ÜபாÔx த�ய±Ô¤ வழÕகÜப©Ý ப~Ôெகாைட 
மä²Ý ஓÞÉ�ய அக�ைலÜப}��±Û« �}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý எåற 
�பÛதைனÔ¤Øப©Ú�°Ý, த�யைர 30.04.2019 �äபகà ¯தà வய« ¯�ß¶ ஓÞ�à ெசàல 
அ­ம�Ô¤Ý ெபா±Ø©  zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ஆைணயர« 
29.04.2019 நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 
 
“வய« ¯�ß¶ ஓÞ�à ெசàல zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


